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REGIMENTO INTERNO
CAPiTULO I
Da denominacao, sede, foro e finalidade.

Artigo 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA - criado em 08 de dezembro de 1991, conforme Lei Municipal n°. 607/91
e alterada pelas leis n°® 792/95, 967/99 e passando a ser disciplinado pela lei n°
1.328 de 05 de janeiro de 2006, é 6rgdo sem fins lucrativos, de natureza
normativa, deliberativa, controlador e fiscalizador da politica de atendimento da
crianca e do adolescente, com duragdo permanente, com domicilio, sede e foro
na Cidade de Vitdria da Conquista, Bahia, e reger-se-a por este instrumento.

Artigo 2° - O CMDCA tem por finalidade lutar pela garantia dos direitos da
crianga e do adolescente conforme o Estatuto da crianca e do Adolescente no
cumprimento e execugdo das politicas publicas de atendimento e garantia dos
direitos das criangas e dos adolescentes.

CAPITULO II
Da competéncia do COMDICA.

Artigo 3° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente:

I - Cumprir e fazer cumprir toda a legislacdo pertinente a garantia de direitos das
criangas e dos adolescentes nos ambitos Federal, Estadual e Municipal;

II - Eleger sua diretoria, elaborar, reformular, aprovar e promulgar o seu
Regimento Interno;

III - Proceder ao registro das entidades, dos programas e dos projetos que se
refiram ao atendimento e garantia de direitos de criancas e adolescentes, atendo
ao que preceitua a legislagao;

Paragrafo Unico - Sera negado registro de entidade que:

a) ndo ofereca instalagdes fisicas ou que, mesmo que possua instalagbes fisicas,
estas ndo sejam adequadas, em especial no que se refere a seguranga, higiene,
salubridade, acessibilidade e habitabilidade;

b) ndo apresente plano de trabalho compativel com os principios do Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

c) esteja irregularmente constituida;

d) tenha no seu quadro pessoas inidoneas;

e) que nao cumprir aos requisitos estabelecidos neste regimento e na legislagao
pertinente;



IV - Zelar pela execugdo da politica de atendimento do Municipio de Vitéria da
Conquista, estabelecendo critérios, formas e meios de fiscalizacdo dos érgédos,
acoes e medidas referentes ao seu campo de competéncia;

V - Exigir a adequacgdo das entidades, dos programas e projetos governamentais
e ndo-governamentais, as determinagdes da legislacdo pertinente, em especial
ao Estatuto da Crianga e do Adolescente, cabendo-lhes aplicar sangdes nos casos
de ndo cumprimento ou irregularidade, conforme a lei;

VI - Avaliar e deliberar sobre qualquer projeto ou programa que se refira a
politica de atendimento e garantia de direitos de criangas e adolescentes, neste
municipio, de iniciativa governamental ou ndo-governamental, bem como
acompanhar, controlar e fiscalizar os referidos programas e projetos;

VII - Acompanhar a execugdo orcamentaria em relagdo as deliberagbes feitas
pelo CMDCA, auditando a utilizagdo dos recursos e adotando as medidas
administrativas e judiciais necessarias em caso de ma utilizagdo dos mesmos.

VIII - Incentivar e apoiar a realizacgdo de eventos, estudos, pesquisas e
capacitacao de pessoal, no campo da promocgdo e defesa dos direitos da crianca e
do adolescente;

IX - Encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgdos competentes, denlncia de
todas as formas de negligéncia, omissdo, discriminagdo, exploragdo, violéncia e
opressao contra a crianga e o adolescente;

X - Cobrar, dos érgdos competentes, assisténcia social, juridica e psicossocial a
crianga e ao adolescente em conflito com a lei;

XI - Conduzir a eleicdo e dar posse aos Conselheiros Tutelares, conforme a Lei
8.069/90 e a Legislagao Municipal pertinente, declarar vago o cargo por perda de
mandato e autorizar o afastamento dos mesmos, nos termos do respectivo
Regimento;

XII - Fixar os critérios para liberagdo de recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (FMDCA), apreciar e aprovar a concessao destes
recursos para as entidades devidamente cadastradas que apresentarem
programas e projetos para o atendimento e garantia dos direitos das criancgas e
adolescentes;

XIII - Encaminhar a Promotoria de Justica da Infancia e juventude e a Vara da
Infancia e Juventude os registros e laudos técnico-administrativos das entidades,
programas e projetos cadastrados no CMDCA, quando for necessario;

XIV - Regulamentar em carater supletivo, bem como adotar todas as
providéncias necessarias para a eleicdo e posse dos membros dos Conselhos
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente conforme a Lei 1.328/2006 e
dos Conselheiros Tutelares apos o processo eletivo;

XV - Oferecer subsidios, através de resolugdes, para elaboragdo de leis, decretos
ou outros atos administrativos e normativos de interesse da inféncia e da
adolescéncia;

XVI - Apreciar, acompanhar e aprovar a execugao do Plano de Agao Municipal
com programas e projetos a serem custeados pelo FMDCA, bem como os seus
respectivos orgamentos;

XVII - Requisitar da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, érgdo
responsavel pelo gerenciamento dos recursos do FMDCA, a qualquer tempo e a
seu critério, as informagdes necessarias ao seu acompanhamento, controle e
avaliacdo dos Recursos;

XVIII - Aprovar os balancetes mensais e balangos anuais do FMDCA,
acompanhados de parecer de auditoria nomeada pela Plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

CAPiTULO III

Da Composigao.

Artigo 4° - O CMDCA tem sua composicao definida pela Lei Municipal n©.
1.328/2006.

Artigo 5° - As entidades ndo-governamentais sé poderdo ter representagdo no
Conselho se estiverem legalmente constituidas e cadastradas no CMDCA.

CAPITULO 1V
Da Funcionalidade.

Artigo 6° - A fungdo do Conselheiro do é considerada de interesse publico
relevante e ndo remunerada.

Artigo 7° - Os membros da diretoria serdo eleitos por votacdo direta e secreta
entre os conselheiros efetivos, apds a posse.

Artigo 8° - Os membros efetivos ou suplentes, estes quando convocados, se
faltarem a trés reunides, no periodo de um ano, sejam elas consecutivas ou
alternadas, sem justificativa por escrito, perderdo o mandato, devendo ser
substituidos.

Paragrafo Unico - Em caso de vacancia, do titular, assumird o seu respectivo
suplente. Ndo havendo suplente, o CMDCA deverd convocar o Forum das
entidades civis para a realizacgdo de eleicdo para suprir a vaga, conforme



prescreve a Lei Municipal 1328/2006.
Artigo 9° - O mandato do Conselheiro sera extinto antes do prazo:
I - Por renuncia;

II - Por falta de comparecimento a trés reuniGes, consecutivas ou
alternadas, sem justificativa por escrito, no periodo de um ano.

Artigo 10° - O conselheiro podera se afastar para:

I - Para tratamento de Saude;

II - Por interesse particular;

III - Para desempenhar de missao oficial;

IV - Quando se candidatar a cargo eletivo;
Paragrafo 1° - A solicitagdo de afastamento para licenga serd encaminhada ao
Conselho no prazo maximo de 20 (vinte) dias no que diz respeito aos incisos II e
ITI e de 90 (noventa) dias no inciso IV, antes do afastamento, conforme as leis

pertinentes;

Paragrafo 2° - No caso do inciso II, o afastamento devera ser aprovado na
plenaria do CMDCA.

Paragrafo 3° - O suplente sera imediatamente convocado para participar das
reunides, enquanto durar o afastamento, sem caracterizar efetividade no
mandato de Conselheiro.

Artigo 11° - O Conselheiro impedido de comparecer as reunides plenarias
deverd comunicar ao CMDCA, com antecedéncia minima de 12 (doze) horas,
devendo a secretaria executiva do CMDCA comunicar o respectivo suplente.

Paragrafo Unico - Se o suplente ndo puder comparecer a reunido, deverd
justificar sua auséncia por escrito.

Artigo 12° - S3o direitos dos membros efetivos do Conselho:
I - Votar e ser Votado;
II - Participar das reunides com direito a voz e voto;

III - Sugerir ou requerer medidas que visem a consecugdo das finalidades
do Conselho;

IV - Participar das Camaras Técnicas e ComissGes Especiais.

Paragrafo 1° - Poderdo participar das plenarias, camaras técnicas e comissoes
especiais com direito a voz e sem direito a voto, qualquer crianca ou adolescente
e qualquer pessoa no gozo de seus direitos.

Paragrafo 2° - Toda documentacdo a ser encaminhada ao CMDCA devera ser
protocolada na Secretaria Executiva.

Artigo 13° - S3o deveres dos membros efetivos do Conselho:

I - Desempenhar com eficiéncia, eficacia e efetividade as tarefas e fungdes
para as quais forem designados;

II - Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

III - Acatar as decisdes do Conselho;

IV - Trabalhar para a consecugdo das finalidades do Conselho.

Capitulo V
Da Administragao.

Artigo 14° - O CMDCA serd composto dos seguintes 6rgdos:

a) Plenaria;

b) Diretoria;

c) Camaras Técnicas;

d) ComissOes Especiais.
I - A Plenaria serd composta dos membros efetivos do CMDCA, é o foro maximo,
normativo, deliberativo e consultivo, que se reunird no minimo duas vezes ao
més e extraordinariamente sempre que houver necessidade;
II - A convocacdo da Plenaria sera feita pelo Presidente ou 1/3 (um terco) dos
seus membros, através de notificacdo feita para a Secretaria Executiva, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, para as Sessdes Ordinarias,
e 24 (vinte e quatro) horas, para as SessOes Extraordinarias;
III - A Plenéria se reunira e deliberard em primeira convocacdo com a presenga
da maioria simples dos membros e, em segunda e ultima convocagdo, com a
presenca de 1/3 (um tergo) de seus membros;
IV - A plenaria serd presidida pelo Presidente e, em sua falta, pelo Vice-
Presidente e na falta deste, por um dos membros eleito por aclamacdo dos
presentes;

V - A Plenaria se reunird de dois em dois anos para eleicdo da Diretoria e



anualmente para a aprovagao das contas, orcamentos, planejamento e o plano
de trabalho;

VI - Compete a Plenaria:
a) eleger a diretoria;
b) destituir membro do Conselho;
c) decidir sobre programas de trabalho e seus respectivos orgamentos;
d) interpretar o presente Regimento e decidir sobre os casos omissos;
e) aprovar o Regimento Interno;
f) decidir sobre alocacdo e aplicagdo de recursos do Fundo Financeiro;
g) elaborar e executar o processo de eleicdo dos Conselhos Tutelares e dar

posse aos membros do Conselho Tutelar, bem como destitui-los do cargo, em
caso de negligéncia ou incapacidade.

CAPiITULO VI

Da Eleigdo

Art.15° - A eleicio para composicdo da Presidéncia e da Secretaria Executiva
sera realizada em sessdo extraordinaria, convocada especialmente para este fim.

Paragrafo 1° - A votacdo sera secreta, nominal e considerado eleito o candidato
mais votado do poder publico e o mais votado da sociedade civil.

Paragrafo 2° -0 primeiro escrutinio serd para composicdo da Presidéncia,
cabendo o cargo de Presidente ao candidato com o maior nimero de votos; em
caso de empate, sera realizado novo escrutinio entre os dois ou mais candidatos.

Paragrafo 3° - Definida a Presidéncia, realizar-se-a a eleicdo para composicdo
da Secretaria Executiva, cabendo o cargo de 1° Secretério ao candidato com o

maior niumero de votos; em caso de empate, sera realizado novo escrutinio entre
os dois ou mais candidatos.

Paragrafo 4° - Persistindo o empate dos candidatos, sera considerado vencedor
0 mais idoso.

Paragrafo 5° - A presidéncia serd ocupada alternadamente por um
representante da sociedade civil e por um representante governamental.

CAPiTULO VII
Da Diretoria

Artigo 16° - A Diretoria é o 6rgdo de coordenagdo das atividades do CMDCA,
composta, de forma paritaria, por: Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
Secretario, 1° e 2° Tesoureiro, que serdo eleitos pela plenaria, na primeira
reunido, dentre os membros efetivos, para o mandato de dois anos, em
decorréncia da alternancia entre os representantes governamentais e os
representantes da sociedade civil, ndo havera reeleigdo, para o mesmo cargo.

I - A eleicdo da Diretoria sera feita por votacdo direta e secreta, sendo

eleito o/a conselheiro/a que obtiver a maioria absoluta de votos, desde que

haja quorum igual ou superior a 2/3 (dois tergos) de conselheiros votantes;

II - Ndo havendo quorum minimo de 2/3(dois tercos), proceder-se-a a

nova eleicdao, com os presentes, sendo eleito o/a conselheiro/a que obtiver

maioria simples dos votos;
Artigo 17° - Compete ao Presidente do Conselho:

I - representar o Conselho em juizo ou fora dele;

II - convocar e presidir as reunides plenarias;

III - coordenar e fiscalizar as atividades do Conselho;

IV - participar de todos os atos administrativos de competéncia do
Conselho;

V - assinar convénios e contratos “ad referendum” da Plenaria;

VI - assinar deliberacgdes do Conselho, baixar portarias, ordens e
pareceres;

VII - proclamar e fazer cumprir as decisdes do Conselho.

Artigo 18° - Compete ao Vice-Presidente:

I - auxiliar o Presidente no desempenho das suas fungdes;

II - substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.
Artigo 199 - Compete ao 1° Secretario:

I - Orientar e supervisionar os servigos da Secretaria Executiva;



II - Informar ao Presidente a respeito de correspondéncias e documentos
oficiais do CMDCA;

III - Acompanhar a lavratura das atas feitas pela Secretaria Executiva.
Artigo 20° - Compete ao 2° Secretario:

Paragrafo Unico - Auxiliar o 10 Secretério no desempenho das suas funcdes e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 21° - Compete ao Tesoureiro:

I - Acompanhar com o presidente, junto a Secretaria Gestora, a
movimentacdo do Fundo Municipal - FMDCA;

II - Manter a plenaria informada sobre a movimentagdo do FMDCA;

III - Fiscalizar a movimentacdo dos recursos destinados a manutengdo do

CMDCA e dos Conselhos Tutelares.
Artigo 229 - Compete ao 2° Tesoureiro:
Paragrafo Unico - Auxiliar o 19 Tesoureiro no desempenho de suas funcdes e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimento.

CAPITULO VIII
Das Camaras Técnicas e Comissdes Especiais.

Artigo 23° - Serdo constituidas 5 (cinco) Cémaras Técnicas assim
discriminadas:

a) Educacao;
b) Saude;
c) Cultura, Esporte, Lazer e Comunicacgao;
e) Orgamento e Fundo;
f) Legislagdo e Normas;
Paragrafo Unico — As comissbes especiais serdo criadas para auxiliar as

camaras técnicas, desde que haja necessidade, obedecendo o critério da
paridade;

I - As Camaras e Comissses terdo a fungdo de elaborar estudos, pareceres
e propostas que subsidiem a plenaria nas suas decisoes;

II - As Camaras e Comissbes serdo formadas por livre escolha dos
Conselheiros efetivos, suplentes e convidados, em decisdo na plenaria e serdo
compostas de no minimo 4 (quatro) e no maximo 6 (seis) membros;

III - Os membros das Camaras ou Comissdes elegerdo entre si um
Coordenador e um Secretdrio com um mandato de seis meses (06), com direito a
uma reeleigao;

IV - Poderdo participar das reunibes das Camaras ou Comissdes, como
convidados especiais, qualquer pessoa, que tenha conhecimento técnico para
discutir as questdes;

V - Compete ao Coordenador da Camara Técnica:

a) Convocar e dirigir as reunides das Camaras ou Comissées;

b) Encaminhar a Plenaria os estudos, pareceres e propostas de sua
Camara ou Comissdo;

c) Convocar reunides extraordinarias;
VI - Compete ao Secretario:
a) Secretariar as reunides das Camaras ou Comissoes;

b) Preparar e relatar os estudos, pareceres e propostas da sua
competéncia ao CMDCA.

CAPiTULO IX

Das Sessoes

Art. 24° - O CMDCA, reunir-se-4 com a presenca da maioria simples de seus
membros, ordinariamente, 02(duas) vez por més e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Presidente ou mediante solicitacdo de uma das cadmaras técnicas,
no intuito de resolver assuntos relevantes ao COMDICA;

Paragrafo 1° - Se, & hora do inicio da reunido, ndo houver quorum suficiente
sera aguardada durante 30 (trinta) minutos a composicdo do nimero legal;

Paragrafo 2° - Esgotado o prazo referido no paragrafo anterior, sem que haja
quorum suficiente, a reunido sera realizada com o numero de conselheiros
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presentes.

Art. 25° - A ordem dos trabalhos do Conselho sera a seguinte:
I - leitura, votacgdo e assinatura da ata da reunido anterior;

II - expediente;

III - ordem do dia;

IV - outros assuntos de interesse

Paragrafo Gnico: A leitura da ata podera ser dispensada pelo plenario quando
sua copia tiver sido distribuida aos membros do Conselho.

Art. 26° - O expediente se destina a leitura da correspondéncia recebida e de
outros documentos.

Art. 27° - A ordem do dia correspondera a discussdo, bem como a execucdo das
atribuicdes do Conselho, conforme estabelecido em lei e neste regimento.

Art. 28° - Fica assegurado a cada um dos membros participantes da reunido o
direito de se manifestar sobre o assunto em discussdo, obedecendo a ordem de
inscricdo e ao tempo estipulado.

Paragrafo Unico - Uma vez encaminhada para votagdo, ndo mais podera voltar
a ser discutido o mérito do assunto.

Art. 29° - As matérias apresentadas durante a ordem do dia serdo discutidas e
votadas na reunido em que foram apresentadas.

Paragrafo 1° - Durante as discussbes, cada membro tera direito a palavra,
durante o tempo fixado pelo Presidente;

Paragrafo 2° - Por deliberacdo da plenéria, a/s matéria/s apresentada/s na
reunido podera/m ser/em discutida/s e votada/s na reunido seguinte, podendo
qualquer membro do Conselho pedir vistas de matéria em debate.

Art. 30° - Durante as discussdes, qualquer membro do Conselho poderd levantar
questdes de ordem, expondo-as dentro do prazo fixado pelo Presidente.

Paragrafo Gnico - O encaminhamento das questdes de ordem ndo previstas
nesse Regimento sera decidido pelo Presidente.

Art. 31° - Encerrada a discussdo, podera ser concedida a palavra a cada
membro do Conselho, pelo prazo fixado pelo Presidente, para encaminhamento
de votacgdao.

Art. 32° - A votacdo serd nominal.
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Paragrafo Unico - a votagdo nominal sera feita pela chamada dos presentes,
devendo os membros do Conselho responder sim ou ndo, conforme sejam
favoraveis ou contrarios a proposicdo.

Art. 33° - Ao anunciar o resultado das votagbes, o Presidente do Conselho
declarard quantos votaram favoravelmente e quantos votaram em contrario.

Paragrafo Gnico: Havendo duvidas sobre o resultado, o Presidente do Conselho
podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 34° - E vetado voto por delegacdo.

Art. 35° - As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples e
registradas em ata.

Art. 36° - As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas, e

subscritas pelo Presidente do Conselho, pelo 1° Secretdrio e pelos membros
presentes a reunido;

CAPITULO X

Da Alteracdo do Regimento

Art. 37° - Este regimento podera ser alterado parcialmente ou totalmente,
através de proposta expressa apresentada por qualquer membro do Conselho e
encaminhada por escrito com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da reunido
que deverd aprecia-la.

Art. 38° - As alteragdes regimentais serdo apreciadas em reunides
extraordindrias convocadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, e as matérias serdo consideradas aprovadas se receberem o voto
favoravel de, pelo menos 2/3(dois tercos) do Conselho.

Paragrafo Unico - As alteracGes regimentais aprovadas serdo encaminhadas ao
Prefeito Municipal, para formalizagdo legal.
CAPITULO XI
Dos Conselhos Tutelares.
Artigo 39° - Os Conselhos Tutelares serdo instalados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA, e cada um serd composto

de cinco membros, com um mesmo numero de suplentes, com um mandato de
trés anos.
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Artigo 40° - No processo de eleicdo dos Conselheiros Tutelares serdao
observados tres (03) etapas com os seguintes critérios:

Primeira Etapa - Documentacgao;

I - reconhecida idoneidade moral;
II - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

III - atestado médico comprovando estar em pleno gozo das aptiddes fisica e
mental para o exercicio de Conselheiro Tutelar;

IV - residir no municipio a pelo menos dois (02) anos;

V - participar, com freqiiéncia de 100%, de curso prévio, promovido pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA, sobre a
politica de atendimento a crianga e ao adolescente;

VI - comprovante de efetivo trabalho com criangas e adolescentes ou em defesa
do cidaddo de, no minimo, 2 (dois) anos, atestado pelo Ministério Publico, pelo
Juizado da Infancia e da Juventude, ou por 3 (trés) entidades registradas no
COMDICA ou credenciadas pelo Forum Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, Conselho Municipal dos Direitos da Cidadania contra Discriminagdo e
a Violéncia, Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

VI - declaragdo de residéncia ou de exercicio de atividade comprovada na
microrregidao do Conselho Tutelar pela qual deseja candidatar-se;

VIII - Em caso de apelidos idénticos de candidatos, dar-se-a preferéncia ao
primeiro requerimento;

IX - escolaridade minima ensino médio completo;
X - Certiddo negativa dos cartérios criminais da justica Federal e Estadual.
Segunda Etapa - Prova Especifica

I - Alcancar média igual ou superior a sete (7) pontos na prova de conhecimento
de legislagdo da infancia e juventude, elaborada por uma Banca Examinadora
heterogénea, com a participacdo de profissionais de diferentes areas de
conhecimento e pelo CMDCA.

Paragrafo unico - SO poderd fazer a prova o candidato que apresentar a
documentacdo da 12 etapa e for considerado habilitado pela comissao eleitoral.

Terceira Etapa - Eleigdo

I - Depois de verificados e contemplados os itens anteriores, o candidato podera
participar do processo de eleigdo.
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Paragrafo 1° - Ao candidatar-se a fungdo de Conselheiro Tutelar, o membro do
CMDCA, dever3a, simultaneamente, pedir seu afastamento deste Conselho.

Paragrafo 2° - O CMDCA, através da Comissdo eleitoral fara o Edital com os
procedimentos normativos para o processo de eleicdo conforme a legislagdo
pertinente;

CAPITULO XII

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 41 - A Comissdo Eleitoral serd composta por 7 (sete) membros indicados
pelo CMDCA, com representantes dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal,
do Conselho e do Férum Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e da
Corregedoria dos Conselhos Tutelares.

Art. 42° - Compete a Comissdo Eleitoral a estrita observancia ao que dispéem
as Leis aplicaveis e este regimento interno.

Paragrafo Unico - A Comissdo Eleitoral escolhera, dentre seus membros, um
Presidente um Vice Presidente(conselheiros), 02 (dois) convidados e 01 (um)
adolescente responsavel pela propaganda eleitoral;

Art. 43 - A Comissdo Eleitoral expedird as resolugdes necessarias a organizagao
e conducdo do processo de eleicdo, publicando-as no Diario Oficial e ou Jornais
de circulagdo no Municipio de Vitéria da Conquista e afixando-se em local visivel
e de acesso ao publico.

Art. 44 - As DecisGes da comissdo eleitoral serdo por maioria simples com a
presenga da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo 1° - Desde a homologacdo da inscricdo dos candidatos, as decisdes
serdo antecedidas de manifestacdo do Ministério Publico, a excegdo da liminar
relativa a propaganda eleitoral.

Paragrafo 2° - A decisdo relativa a propaganda eleitoral ndo poderd exceder a
10 (dez) dias.

Art. 45 - Compete ao Presidente da Comissdo Eleitoral:

I - coordenar as reunides da Comissdo Eleitoral;

II - distribuir, dentre os membros, os processos encaminhados a
Comissao, para instrucao e parecer;

III - expedir atos, determinar diligéncias e publicagdes, necessarios a
consecucdo das competéncias da Comisséo Eleitoral;

IV - remeter ao CMDCA o recurso a ele dirigido, relatando o processo em
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sua reunido plenaria, para decisdo.
Art. 46 - Compete aos responsaveis pela propaganda eleitoral:

I - instruir os processos relativos a propaganda eleitoral, determinando
diligéncias e solicitando o apoio da Comissdo Eleitoral, quando necessarios;

II - examinar a necessidade de retirada, suspensdao e supressdao da
propaganda eleitoral, bem como do recolhimento de material a ela relativo;

III - relatar os casos de sua competéncia, emitindo parecer para decisdo
da Comissao Eleitoral.

CAPITULO XIII

DAS JUNTAS ELEITORAIS

Art. 47 - Cada microrregido dos Conselhos Tutelares tera 1 (uma) Junta Eleitoral
composta por 3 (trés) membros indicados pela Comissdo Eleitoral e aprovados
pelo COMDICA.

Paragrafo 1° - A composicdo das Juntas Eleitorais serd publicada no Diario
Oficial e ou jornais de circulagdo no Municipio de Vitéria da Conquista e afixada
em local visivel e de acesso ao publico.

Paragrafo 2° - Os candidatos e o Ministério Publico poderdo impugnar a
indicacdo de membros das Juntas no prazo de 2 (dois) dias.

DAS FUNCOES

Art. 48 - Verificada irregularidade em documento que instrui o requerimento, a
Comissdo Eleitoral notificard o requerente, abrindo-lhe prazo de 48 (quarenta e
oito) horas para regularizagao.

Paragrafo Gnico - A Comissdo Eleitoral indeferird o registro da candidatura
daqueles que ndo preencherem os requisitos previstos nas Leis pertinentes e
neste regimento;

Art. 49 - As impugnagbes contra a mesma candidatura serdo anexadas ao
processo de registro do candidato, podendo ser decididas conjuntamente.

Paragrafo Unico - Serd indeferida a impugnagdo ndo fundamentada e sem a
devida comprovacao.

Art. 50 - A Comissdo Eleitoral publicard a lista dos candidatos habilitados a

prova de conhecimentos prevista na Lei Municipal pertinente e a lista dos
aprovados na respectiva prova.
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TiTUuLO XV
DA CAMPANHA ELEITORAL.

Art. 51 - Os candidatos deverdo manter arquivo de todos os materiais utilizados
na campanha e deixa-los a disposicdo da Comissdo Eleitoral para averiguacdo da
obediéncia ao estabelecido na legislagdo pertinente.

Art. 52 - Para fins de verificacgdo dos gastos efetuados pelos candidatos com a
campanha eleitoral, deve ser aberto livro-caixa que discrimine a origem e a
destinagdo de recursos, bem como devem ser guardados os documentos
respectivos para eventual auditoria por parte da Comissao Eleitoral.

Art. 53 - Toda propaganda eleitoral serd realizada sob a responsabilidade dos
candidatos.

Art. 54 - Ndo sera permitida propaganda que implique em grave perturbagdo a
ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa.

Art. 55 - Considera-se grave perturbacdo a ordem, propaganda que fira as
posturas municipais, que perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene
e a estética urbana;

Art. 56 - Considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos o
oferecimento ou a promessa de dinheiro, dadivas, beneficios ou vantagens de
qualquer natureza, em troca do voto e do apoio ao candidato.

Art. 57 - Considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais
demandas que nao sdo das atribuicdes do Conselho Tutelar, a criacdo de
expectativas na populagdo que sabidamente ndo poderdo ser equacionadas pelo
Conselho Tutelar, bem como qualquer outra pratica que induza o eleitor a erro,
auferindo, com isso, vantagem a determinada candidatura;

Art. 58 - Compete a Comissdo Eleitoral processar e decidir sobre as denuncias
referentes a propaganda eleitoral, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a
suspensdo da propaganda, o recolhimento do material e a cassagdao de
candidaturas;

Paragrafo (nico - A Comissdo Eleitoral poderd, liminarmente, determinar a
retirada e a supressdao da propaganda bem como recolher material, a fim de
garantir o cumprimento da Lei;

Art. 59 - Qualquer cidaddo, fundamentadamente, podera dirigir dendncia a
Comisséo Eleitoral sobre a existéncia de propaganda irregular;

Art. 60 - As candidaturas serdo individuais, ndo existindo a modalidade “chapa”.
Contudo, os candidatos poderdo confeccionar material conjunto, sendo de sua
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inteira responsabilidade o contelido que possuirem;

Paragrafo Unico - E irregular a propaganda que veicule a obrigatoriedade do
voto em “chapa”, gerando a cassacao das candidaturas individuais;

Art. 61 - Serd proibida a propaganda do tipo “boca de urna” quando realizada
dentro das dependéncias do local de votacdo, incluindo-se ai, filas e patios
internos sob pena de cassagdo da candidatura, bem como a condugdo de
eleitores;

Art. 62 - N3o serd permitido o uso de camisetas, adesivos, bonés ou qualquer
outro material de campanha pelos fiscais de candidatos que atuarem junto as
mesas receptoras de votos ou locais de votagao;

Art. 63 - A Comissdo Eleitoral agird por iniciativa prépria, por denuncia de
qualquer cidaddo, do Ministério Publico e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, nos casos de propaganda eleitoral que implique
eventual infringéncia as normas que regem o processo de eleigdo dos membros
dos Conselhos Tutelares;

Paragrafo Gnico - Em todos os procedimentos relativos a campanha, sera dado
vista ao representante do Ministério Publico, para, querendo, manifestar-se;

TiTULO XVI

DA ELEICAO

Art. 64 - Compete a Comissdo Eleitoral designar o local de votagdo, agrupar as
secOes eleitorais definidas pelo Tribunal Regional Eleitoral, formar a Mesa
Receptora de votos, bem como encaminhar os demais procedimentos necessarios
a realizacdo do pleito;

Art. 65 - A Comissdo Eleitoral dara vista ao Ministério Publico antes de decidir as
impugnagdes de mesarios e escrutinadores;

Paragrafo Unico - O COMDICA daré vista ao Ministério Publico antes de decidir
as impugnacdes de membros das Juntas Eleitorais, bem como os casos que lhe
compete decidir quanto a mesarios e escrutinadores;

Art. 66 - Cada candidato podera indicar até 3 (trés) fiscais de eleicdo, incluindo
o proprio candidato, para fiscalizarem em todas as urnas da cidade. O
credenciamento destes fiscais devera ser feito junto a Comissdo Eleitoral apds a
publicagdo do resultado final da prova de conhecimentos, no periodo até 48 horas
antes do pleito que constar neste edital, sendo que os candidatos deverdo
confeccionar os crachas, os quais serdo visados pela Comissdo;
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Paragrafo Gnico: O cracha devera conter o nome completo do candidato, seu
numero de inscricdo e a indicacdo FISCAL DE VOTAGCAO;

TiTULO XVII

DA APURAGCAO DOS VOTOS

Art. 67 - Os candidatos poderdo credenciar até 03 (trés) fiscais para a apuragao,
incluindo o préprio candidato e somente poderd atuar no local de apuragdo, um
por vez. O prazo para apresentacdo dos nomes respectivos sera o mesmo
daquele para os fiscais de votacdo. Estes crachas serdo fornecidos pela Comissdo
Eleitoral;

Art. 68 - O Ministério Publico devera ser ouvido quando da impugnacgdo de urnas
e votos, nos temos previsto pela Lei Municipal pertinente.

Art. 69 - Na apuracdo, adotar-se-do os principios do aproveitamento do voto e
da intengdo do eleitor, significando que o voto serad validado sempre que for
possivel identificar a vontade do eleitor;

Art. 70 - O nome do candidato sempre prevalecerd ao numero indicado e a
microrregido apontada;

Art. 71 - As Juntas Eleitorais deverao decidir no ato as impugnagdes
apresentadas;

Art. 72 - O boletim de apuragdo correspondente a cada urna deverd ser
assinado pelos escrutinadores, dois fiscais e um representante do Ministério
Publico;

Art. 73 - A Comissdo Eleitoral reunir-se-a ao final do dia do escrutino para
decidir os recursos que lhe forem dirigidos. Dos julgamentos poderdo participar
os candidatos recorrentes ou seus representantes habilitados, sendo que terdo 5
(cinco) minutos para sustentarem oralmente as razdes do recurso, se quiserem;

TiTULO XVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 74 - A Comissdo Eleitoral funcionara em local préprio e estabelecera dias de
atendimento ao publico para prestar os esclarecimentos que se fizerem
necessario;

Art. 75 - Caso existam candidatos impedidos de atuarem num mesmo Conselho
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Tutelar, nos termos do que dispde a Lei Municipal pertinente, que obtenham
votagao suficiente para figurarem entre os cinco primeiros lugares, considerar-se-
a eleito aquele que obtiver maior votacdo;

Paragrafo 1° - Se houver empate, o primeiro critério para o desempate sera o
que tiver mais tempo de comprovado trabalho na area de garantias de direitos de
criangas e adolescentes, permanecendo o empate, sera considerado eleito o
candidato mais velho.

Art. 76 - Os casos omissos no presente Regimento serdo decididos pela
Comissao Eleitoral, utilizando, subsidiariamente os procedimentos previstos no
Caodigo Eleitoral.

CAPITULO XIX

Da Secretaria Executiva.

Artigo 77 - A Secretaria Executiva sera Composta por um titular, que devera ser
indicado pelo CMDCA e nomeado pelo Prefeito, com no minimo, 01 (um)
Assistente Administrativo e 01 (um) Auxiliar de Servigos Gerais.

Paragrafo 1° - O titular da Secretaria Executiva tera suas obrigagGes e deveres
funcionais hierarquicamente vinculados ao CMDCA, através da Diretoria.

Paragrafo 2° - Compete a Secretaria Executiva exercer as seguintes fungdes:

a) Zelar pela conservagdo dos bens patrimoniais, moveis e utensilios do
CMDCA, informando qualquer ato ou infracdo praticado por Conselheiros,
Funcionarios, convidados ou terceiros, que prejudiquem o desenvolvimento
dos seus trabalhos;

b) Manter atualizado o controle dos materiais de consumo, de expediente
do almoxarifado, com escrituracdo das entradas e saidas;

c) Acompanhar as atividades dos funcionarios, no que diz respeito a
frequiéncia, assiduidade, interesse e desempenho funcional, atribuindo
encargos e servigos as segoes que lhe sdo subordinadas;

d) Manter atualizado o Cadastro das entidades, drgdos, associacdes que
atuem com atividades relacionadas a criangas e adolescentes;

e) Manter contatos com técnicos das areas de Assisténcia Social,
Administracdo, Educacdo, Saude, Juridica, que atuem nos programas e
projetos especificos, quando necessario por deliberacdo do Conselho
através do Secretario e ou presidente;

f) Auxiliar na organizagdo de encontros, reunides, seminarios, plenarias,
foruns, com fins especificos de melhorar a atuagdo e qualidade do CMDCA;
g) Assessorar o CMDCA, através de sua diretoria, na divulgagdo de suas
atividades junto a imprensa em geral, agendando entrevistas,
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confeccionando relagles, notas e outros materiais de propaganda utilizando
sempre que possivel o espaco destinado a Utilidade Publica;

h) Lavrar atas, por si e por seus prepostos, proceder a todos os registros
relativos ao funcionamento do CMDCA;

i) Distribuir aos Conselheiros, Camaras ou Comissdes, indicagdes, mogdes
e expedientes diversos, encaminhados pelo Presidente do Conselho;

j) Elaborar relatério anual das atividades do CMDCA;

k) Organizar, juntamente com o Presidente e o Secretdrio a Ordem do Dia
para as reunides plenarias;

I) Manter agenda de telefone e enderecgos atualizados;

1) Tomar providéncias necessarias para a convocagdo, instalagdo e
funcionamento das sessdes do Conselho, Camaras Técnicas e Comissoes
Especiais;

m) Participar das reunides do Conselho, com direito a voz, mas sem direito
a voto;

n) Responsabilizar-se pelo exercicio de outros funcionamento técnico-
administrativo do Colegiado/plenaria;

Paragrafo 3° - A Secretaria Executiva é formada por:
a) Secgao Administrativo-Financeira;
b) Secdo de Comunicagdo e Expediente;
c) Secao de Arquivo e Controle.
Paragrafo 4° - O titular da Secretaria Executiva e seus funcionarios s&o
obrigados a fornecer todas as informagdes requisitadas oficialmente pelos
diretores e conselheiros do CMDCA e tarefas que visem ao harmonico e eficiente
CAPITULO XX
Do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Artigo 78 - O FMDCA sera constituido dos seguintes recursos:
I - Transferéncias do Governo Estadual e Federal;
II - Transferéncia de interfundos;
III - Dotagdo orgamentdria da Prefeitura Municipal de Vitdria da
Conquista;
IV - Multas decorrentes das penalidades previstas em lei;
V - Doagles de pessoas fisicas e juridicas a titulo de incentivo fiscal;
VI - Doagdes de entidades internacionais;
VII - Receitas decorrentes de Aplicagdes Financeiras.
Artigo 79 - O FMDCA é o mecanismo de gestdo dos recursos financeiros

destinados a execugdo de programas e projetos de atendimento dos direitos das
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criangas e dos adolescentes.

Artigo 80 - O FMDCA é destituido de personalidade juridica. Integra a politica
local dos direitos da crianga e do adolescente e, existe com o propdsito de captar
recursos de varias fontes para garantir a politica municipal dos direitos da crianca
e do adolescente.

Artigo 81 - Fica vedada a fragmentagdo da receita para a criagdo de caixas
especiais.

Artigo 82 - Os recursos do FMDCA devem ser movimentados em conta bancaria
especial de banco oficial, em nome do FMDCA / CMDCA, e o saldo positivo
apurado em balanco sera transferido para o exercicio seguinte.

CAPITULO XXI

Do patrimonio.

Artigo 83 - O patrim6nio do CMDCA é constituido de:
I - Bens moveis e imoéveis;
II - Recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
conforme Lei Municipal 1.328/2006;
III - Rendas apuradas com servigos, eventos e promogoes.

CAPITULO XXII

Das disposicbes gerais e transitorias.

Artigo 84 - O CMDCA é um 6rgdo permanente e ndo podera ser dissolvido.

Artigo 85 - Os casos omissos serdo resolvidos por deliberagdo da maioria
absoluta dos membros do CMDCA, a luz da legislagdo pertinente.

Artigo 86 - O conselheiro devera considerar-se impedido de votar em matéria de
seu interesse particular ou a ele relacionada.

Artigo 87 - O Conselho poderd realizar sessdes solenes para comemoragdes
homenagens especiais, desde que aprovadas em Plenaria.

Artigo 88 - Anualmente, o CMDCA convocara as organizagdes representativas da
sociedade para prestar contas dos recursos financeiros do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do adolescente e relatério das principais atividades
desenvolvidas no ano.
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Artigo 89 - O mandato dos Conselheiros sera de dois anos permitindo a
reeileicdo;

Artigo 90 - Esse Regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovacao
pelo CMDCA, devendo ser registrado no Cartério de Titulos e Documentos e ter
sua minuta publicada no Diario Oficial do Estado;

Vitoria da Conquista, Bahia.
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