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EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PU~BLICO N°001/2022 — FSVC
PRIMEIRA CONVOCACAO.

A FUNDACAO PUBLICA DE SAUDE DE VITORIA DA CONQUISTA — FSVC, Estado da
Bahia, Entidade criada pela Lei Municipal n® 1.785, de 12 de dezembro de 2011 e Estatuto Social
de 20 de margo de 2012, aprovado pelo Decreto n® 14.331, de 21 de marco de 2012, CNPJ sob n.°
15.329.734/0001-96, no uso de suas atribuicbes legais com base na legislagdo municipal vigente,
notadamente a Lei Municipal n® 1.785 de 12/12/2011, Decreto n° 14.331 de 21/03/2012, Resolugao
CC/FSVC n°. 01/2022, publicado em DOM no dia 16 de fevereiro de 2022, Portaria n® 006/2022
FSVC de 16/02/2022, Portaria n° 008/2022 FSVC de 17/02/2022 DOM 22/02/2022, bem como 0
Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, torna plblica a PRIMEIRA CONVOCACAOQO DO
CONCURSO PUBLICO N°001/2022.

Artigo 1° Ficam convocados os candidatos aprovados, conforme anexo | deste Edital.

Artigo 2° Os candidatos convocados deverdo entregar a documentacdo constante no anexo IlI, e
resultados dos exames admissionais, constantes no anexo 1V, até o dia 10/02/2023 (sexta-feira) no
setor de RH da Fundag&o Publica de Saude de Vitoria da Conquista situada & Av. Macaubas, n.°100,
Bairro Patagbnia, Cep: 45065-540, Vitdria da Conquista/BA , davidas ligar para o telefone (77)
3420.6202.

Artigo 3° ApoOs a entrega da documentacdo e exames, em conformidade com este edital, o
candidato ser4 encaminhado para a realizacdo da consulta ocupacional que ocorrerd no dia
13/02/2023 (segunda-feira).

Artigo 4° O candidato que ndo atender a convocacao para apresentagdo dos documentos e exames
admissionais, bem como ndo comparecer a consulta ocupacional, nos prazos divulgados neste
edital, estara automaticamente excluido do concurso publico, em conformidade com o item 13 do
edital de abertura.

Vitoria da Conquista, BA, 01 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por DIOGO GOMES DE
DIOGO GOMES DE AZEVEDO FETOSAS3257300587
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Diogo Gomes de Azevedo Feitosa
Diretor Geral

1de9

Entidade criada pela Lei Municipal n® 1.785, de 12 de dezembro de 2011 e Estatuto Social de 20 de marco de 2012, aprovado pelo Decreto n® 14.331,
de 21 de margo de 2012, CNPJ sob n.° 15.329.734/0001-96 -Av. Macaubas, n.°100, Bairro Patagonia, Complemento Kadija, Cep: 45065-540, Vitoria
da Conquista/BA.



FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE

SERVIGO E QUALIDADE DE VIDA

HOSPITAL MUNICIPAL

9 . AT )
#u ESAU MATOS BLABORATORIO

& ¥ CONQUISTA
RO

AMIGO DA CRIANGCA

PREEEITURA

VITORIA DA

EDITAL DE CONVOCACAQO DO CONCURSO PUBLICO N°001/2022 — FSVC

PRIMEIRA CONVOCACAO.

ANEXO |

LISTA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS AMPLA CONCORRENCIA E PCD

TECNICO EM ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
10 0001982 Hyanne Soares Ferreira Clinica Municipal de Reabilitacdo
20 0001691 Laline Costa Assuncio Clinica Municipal de Reabilitacdo
30 0003666 Aldaiza Ferreira Dutra Ambulatorio de Satide Mental

TECNICO EM ENFERMAGEM (Pessoa com Deficiéncia)*

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
1° 0004458 Jacimeire Gomes Lima Ambulatorio de Saide Mental
2° 0001855 Viviane Coelho Souza Ambulatorio de Satde Mental

* Em atendimento a Lei Federal n° 8.213/1991

ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
1° 0003959 Rosinaldo da Silva Vieira Janior Ambulatorio de Sadde Mental
ENFERMEIRO
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
1° 0000434 Andressa Araljo Oliveira Ambulatério de Satide Mental

ENFERMEIRO COM ESPECIALIZACAO EM SAUDE MENTAL

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
1° 0000759 Renata Lessa Azevedo Ambulatorio de Sadde Mental
ENFERMEIRO COM ESPECIALIZACAO EM ESTOMOTERAPIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
1° 0000244 Andréa Abreu Dourado de Araudjo Clinica Municipal de Reabilitagdo
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FARMACEUTICO

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO

10 0004167 Fabio Macédo Franca Farias Ambulatorio de Satide Mental
FISIOTERAPEUTA

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
10 0003620 Bruna Martins Dias Clinica Municipal de Reabilitacdo
20 0004094 Daiane Borges Queiroz Clinica Municipal de Reabilitacdo
3° 0001202 Juliana Lessa de Oliveira Clinica Municipal de Reabilitagdo

PSICOLOGO

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO
10 0000317 Uira Azevédo Vieira Lima Ambulatorio de Satide Mental
20 0001169 Viviane Rocha Dias Ambulatério de Satide Mental

NUTRICIONISTA

CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME LOTACAO

1° 0003540 Carine Almeida Luz Ambulatorio de Sadde Mental
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ANEXO Il - DOCUMENTACAO

Ficha de cadastro admissional preenchida (Anexo Il1);
Declaracao de Acumulacdo de Cargos/Empregos preenchida, caso aplicavel (Anexo V)
Declaracao de ndo Acumulacéo de Cargos/Empregos preenchida, caso aplicavel (Anexo VI)
Declaracéo de bens e valores preenchida (Anexo VII)
Documento de identidade, com fotografia, reconhecido legalmente em todo o territdrio
nacional; (original e copia legivel);
Cadastro nacional de pessoas fisicas — CPF (original e copia legivel);
Comprovante de nivel de escolaridade (devidamente reconhecido pelo MEC) e demais
requisitos para o exercicio do emprego, conforme disposto no edital de abertura. (Original e
Copia legivel);
Comprovante de registro ativo, no respectivo conselho de classe do Estado da Bahia, quando
se tratar de profissdo regulamentada (original e copia legivel);
Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral, atualizada, emitido pelo sitio eletrénico da
Justica Eleitoral, ou certiddo expedida pelo Cartorio Eleitoral, ndo serdo aceitos
comprovantes de votacao (original e copia legivel);
Comprovante de regularidade militar, para o sexo masculino (certificado de alistamento
militar, carteira de reservista, ou certificado de dispensa de incorporacédo). (original e copia
legivel);
Atestado de Saude Ocupacional — ASO (Sera agendado e realizado pela FSVC);
N° de inscrigdo no PIS/PASEP, quando for o caso (original e copia legivel);
Certidao de Casamento, quando for o caso (original e copia);
Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos (original e copia legivel);
a. Caderneta de vacinacao dos filhos (original e copia legivel);
b. Registro de Identidade ou certiddo de nascimento (original e copia legivel);
c. CPF (original e copia legivel);
d. Comprovante de matricula e frequéncia escolar (original e copia legivel);
Cartdo SUS (original e copia);
Caderneta de vacinagdo, incluindo as vacinas da COVID-19 (original e cépia legivel);
Comprovante de Residéncia (conta de telefone, extrato bancario, ou de cartdo de crédito,
contendo a data de emissdo dos Correios, no més atual ou anterior) (original e copia legivel);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto e seu verso); (original);
Curriculo atualizado;
Duas fotos 3x4 coloridas (iguais e atuais);
Dados bancarios, apds encaminhamento pela FSVC para abertura de conta salario junto ao
Bradesco;
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ANEXO 111

FICHA DE CADASTRO ADMISSIONAL

ATENCAO: Utilize os codigos abaixo para preencher os campos “Estado Civil”, “Etnia”, e “Nacionalidade”

DADOS DE IDENTIFICAGAO/CARACTERISTICAS PESSOAIS

Nome: Nome social
Data de nascimento | Estado civil | DDD e telefone E-mail Ano do 1° emprego
1 [ ]
Pai Mae
Nacionalidade Cadd. Nac. UF Pais Ano chegada
[ ]
Grupo/deficiéncia Etnia Fator Rh Grupo sanguineo Sexo
[ 1Sim [ ]Né&o I O O N I I == [ JA[ IB[ JAB[ ]JO FL 1 M[ ]
DOCUMENTOS
Identidade Orgéo emissor UF Data de emissdo
[ 1SSP [ ]Outro
Titulo de eleitor Zona Secdo UF Data de emissdo
Carteira de reservista Digito/série Orgéo emissor UF
[ ]1Exército [ ] Marinha[ ] Aeronautica
CPF PIS / PASEP
DADOS PARA CORRESPONDENCIA
Endereco Ndmero | Complemento
Bairro CEP Municipio UF
DADOS BANCARIOS (CONTA SALARIO)
Banco: Agéncia Conta corrente Nome da agéncia / localizacéo
BRADESCO
Autorizo o crédito da minha remuneragdo na conta bancaria acima discriminada
Data: / / Assinatura:
ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O EMPREGO
Curso
Estabelecimento de ensino Ano de concluséo
Pés-graduacéao Estabelecimento de ensino
Data: / / Assinatura:
ESTADO CIVIL ETNIA NACIONALIDADE
1. Solteiro 1. Branco 1. Nato
2. Casado 2. Negro 2. Naturalizado
3. Separado Judicialmente 3. Amarelo 3. Equiparada
4. Divorciado 4. Pardo 4. Estrangeiro
5. Vilvo 5. Indigena
6. Unido Estavel
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ANEXO IV - RELACAO DOS EXAMES ADMISSIONAIS

CARGO

RELACAO DE EXAMES

Técnico em Enfermagem

Assistente Social

Enfermeiro

Enfermeiro com Especializagcdo em Saude Mental

Enfermeiro com Especializagcdo em Estomaterapia

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Psicdlogo

Nutricionista

Hemograma Completo, Glicemia e Colesterol
Total

V.D.R.L

AG.HBS

HEPATITE B - ANTI HBS
HEPATITE C ANTI HCV
TIPAGEM SANGUINEA

Acuidade Visual (Apenas para Assistente
Social e Farmacéutico)

Consulta Ocupacional (Ocorrera, conforme
agendamento da FSVC, ap0s a apresentacao
dos candidatos)
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. ANEXO V
DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS/EMPREGOS

DADOS DE IDENTIFICAGCAO

Nome Matricula Setor
Situagdo Funcional E-mail DDD e Telefone

[ ] Celetista

Emprego

Declaro a acumulacédo de cargos/empregos amparada pelo o art. 37 da Constituicdo Federal, tendo em vista ocupar

emregime de ............. horas semanais, assim distribuidas:

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA NO OUTRO ORGAOQ/INSTITUICAO

Diada Turno Plantéo

semana Matutino Vespertino Noturno Sim N° de horas

22 feira

32 feira

42 feira

52 feira

62 feira

Sabado

Domingo

» Declaro para os devidos fins efeitos legais, que cumpro a jornada de trabalho conforme
discriminado acima.

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA NA FSVC

Diada Turno Plantdo

semana Matutino Vespertino Noturno Sim N° de horas

22 feira

32 feira

42 feira

52 feira

62 feira

Sabado

Domingo

» Obs: Os horarios acima, serdo preenchidos pelo RH da FSVC. O empregado cumprird a jornada de
trabalho conforme discriminado acima.

VDC, .......... de i, de.......... Assinatura do RH (FSVC)

o) E~MPREGADO~DEVERA ANEXAR DECLARACAO DE VINCULO COM DISTRIBUICAO DE HORARIOS NO OUTRO
ORGAO/INSTITUICAO.

ATENCAO:
1- O servidor/empregado aposentado em outro Org&o/Instituicdo, e que acumule licitamente 2 (dois) cargos/empregos, devera anexar
cépia do ato de aposentadoria e contracheque.
2-  Constitui crime previsto no Art. 299 do Coédigo Penal Brasileiro, prestar declaracdo falsa com o fim de criar obrigagéo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: Recluséo de 01 (um) a 03 (trés) anos e multa.
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS/EMPREGOS

DADOS DE IDENTIFICACAO

Nome Matricula Setor
Situagdo Funcional E-mail DDD e Telefone
[ ] Celetista[ ] Estatutario[ ]

Emprego

Declaro nédo estar em disponibilidade, em gozo de
aposentadoria, em licengca para tratar de interesse
particular, em licencga incentivada ou suspensao contratual,
nem ocupar, conforme determina o art. 37 da Constituicao
Federal, nenhum outro cargo/emprego/fungdo em
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista,
suas subsidiarias e controladas, fundacdo mantida pelo
poder publico ou outra entidade que se ache sob seu
controle direto ou indireto, quer no ambito federal, estadual

ou municipal.

Vitéria da Conquista, .......... de i de......... ASSINALUTA. ...cvvvve ettt bbbt st
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ANEXO VII - DECLARACAO DE BENS E VALORES E VALORES
(Deve ser preenchida a préprio punho)

Eu, )
RG n° , CPF n° , DECLARO, para fins de

direito e sob as penas da lei, em virtude de minha posse no emprego Publico de

na Fundacdo Puablica de

Saude de Vitoria da Conquista, que:

[ ] N&o possuo bens e valores patrimoniais.

[ ] Possuo bens e valores patrimoniais (bens imdveis, mdveis, aplicacdes financeiras e quaisquer

outros bens e valores patrimoniais) abaixo declarados:

Discriminagéo Valor (R$)

Vitoria da Conquista, em de de

Assinatura do declarante
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