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A MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA

www.pmvc.ba.gov.br

B
Secretaria Municipal de Administracéao
Secretaria Municipal de Saude

Edital de Selecdo n° 006/2014

Selecdo Simplificada para Contratacdo Temporaria de Médicos

O Municipio de Vitoria da Conquista, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 14.239.578/0001-00, com sede na Praca Joaquim Correia, n° 55, Centro, nesta
Cidade, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Administracio — SEMAD e
Secretaria Municipal de Salde, no uso das atribuicdes conferidas pelas Leis n°s. 421/87 e
1.802/2012 e Decretos n°s. 14.883/2013, 14.912/2013 e 14.880/2013, torna publica que estardo
abertas as inscricdes ao preenchimento de 10 (dez) vagas, conforme descrito no item 2.3,
mediante processo seletivo simplificado, com vistas a contratacdo por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico de Profissionais de Saude
consoante as normas contidas neste Edital.

1. Disposigdes preliminares

1.1. Este processo seletivo simplificado e o posterior vinculo entre os contratantes serdo
regulados pela Lei Municipal n°® 1.802/2012, este Edital e demais normas aplicaveis, para
contratacdo por tempo determinado de 10 (dez) vagas e ainda cadastro de reserva, para as
necessidades da Secretaria, no decorrer da validade do presente certame.

1.2. O pagamento das contratacdes dos profissionais aprovados por esta Selegdo sera efetuado
com recursos publicos financeiros e orcamentéarios do Municipio.

2. Funcao, requisitos, vagas, carga horaria, remuneracéo e atribuicoes

2.1. A presente selecdo publica destina-se ao preenchimento de 10 (dez) vagas de médicos e
ainda cadastro de reserva, para as necessidades da Secretaria.

2.2. A contratacdo temporaria sera efetuada ao candidato aprovado que tenha escolaridade e
habilitacdo exigida para a fungdo, conforme descricdo no item 2.3, apresentando a
documentacdo comprobatoria (diploma, declaracao, certificado ou atestado).

2.3. A carga horéria, remuneracéo e atribuicdes dos contratados estdo estabelecidos no quadro
abaixo:

Funcéo Escolaridade | Vagas* | Carga horaria Remuneracéo Atribuicdes
e habilitacéo semanal mensal

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Anestesiologista gratificacdes

Médico Angiologista Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacbes

Médico Cardiologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificaces

Médico — Cirurgido de Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Cabeca e Pescoco gratificacdes

Médico Cirurgido Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
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Geral gratificacdes

Cirurgiao Geral e Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Toréacico gratificacdes

Cirurgido Plastico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacdes

Cirurgiao Pediatrico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacoes

Médico Cirurgiao Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Otorrinolaringologista gratificacdes

Médico Clinico Geral Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificaces

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Coloproctologista gratificacdes

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Dermatologista gratificaces

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Endocrinologista gratificacdes

Médico Estratégia de Anexo | CR* | 40 (turnos mat. R$ 1.813,08 + Anexo |

Saude da Familia e vesp.) gratificages

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Gastroenterologista gratificacdes

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Gastroenterologia gratificacdes

Pediatrica

Médico Geriatria Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificaces

Meédico Ginecologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacOes

Médico Ginecologia e Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Obstetricia gratificacdes

Meédico Hematologista Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacOes

Médico Hematologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Pediatrico gratificacdes

Médico Homeopata Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacbes

Médico Infectologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificaces

Médico Mastologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacbes

Médico - Medicina do Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Trabalho

gratificacOes



http://www.pmvc.ba.gov.br/

”~
Y]
s .

/  MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA

o]
www.pmvc.ba.gov.br
\%nomcéw
Secretaria Municipal de Administracéao
Secretaria Municipal de Saude
Edital de Selecdo n° 006/2014
Selecdo Simplificada para Contratacdo Temporaria de Médicos

Meédico Nefrologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacdes

Médico Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Neonatologista gratificacdes

Meédico Neurologista Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacoes

Médico Neurologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Pediatra gratificagdes

Médico Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Neurocirurgido gratificacdes

Médico Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Oftalmologista gratificaces

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Otorrinolaringologista gratificacdes

Meédico Ortopedista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificaces

Médico Patologia Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacoes

Médico Pediatra Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificaces

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Pneumologista gratificacdes

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Pneumologista gratificacdes

Pediatra

Médico Psiquiatra Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificaces

Meédico Radiologia e Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Diagndstico por gratificacdes

Imagem

Médico Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

Reumatologista gratificagdes

Médico Urologista Anexo | CR* 20 R$ 1.813,08 + Anexo |
gratificacdes

Médico Urologista Anexo | 01 20 R$ 1.813,08 + Anexo |

(Cirurgido) gratificacdes

* Cadastro de reserva — havera convocacdo a depender da necessidade da Secretaria de Salde e

dentro do prazo de validade da Selecéo.

**N&o havera vaga para deficientes nesta Selecdo, pois o percentual de 5% (cinco por cento)

conferido ndo alcanga o nimero inteiro de uma vaga neste processo seletivo.
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3. Da divulgacéo

3.1. O presente Edital deve ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, no sitio
oficial de midia eletrobnica da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista
(www.pmvc.ba.gov.br), em sitios de midia eletronica de contetdo local, informado em emissora
de radio e jornal impresso de ambito municipal, e encaminhar cépia a Camara Municipal de
Vereadores.

3.2. As divulgacOes dos atos deste processo seletivo simplificado serdo realizadas em Diario
Oficial Eletrénico do Municipio e no sitio oficial de midia eletrénica da Prefeitura Municipal de
Vitéria da Conquista (www.pmvc.ba.gov.br).

4. Das inscrigoes

4.1. A efetivacdo da inscricdo pelo candidato implicard no conhecimento de todas as normas e
condiges estabelecidas para este Processo Seletivo Simplificado e contratagdo, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento, comprometendo-se a apresentar, sempre que
solicitado, demais documentos.

4.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 00:00h do dia 13 as 23:59hs do dia 16 de maio
de 2014 (horério local), no enderego eletrénico www.pmvc.ba.gov.br, devendo o interessado
cumprir os seguintes requisitos e procedimentos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, este Gltimo do sexo masculino;

c) estar registrado perante o cadastro de pessoas fisicas da Receita Federal do Brasil;

d) o candidato devera acessar o site www.pmvc.ba.gov.br, no periodo e horario das inscri¢oes
(horério local), localizando os “l/inks” correlatos ao processo seletivo e efetuar sua inscricéo,
preenchendo todos os campos que forem solicitados;

e) A Prefeitura Municipal de Vitoria da Conquista ndo se responsabiliza por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao
proveniente da internet, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

f) O descumprimento das instrugdes para inscri¢do implicard em néo efetivacdo da mesma.

4.3. Se o candidato efetivar mais de uma inscricdo tera validade apenas a Ultima inscri¢do pelo
namero de ordem de inscricao.

4.4. Nao sera aceita inscri¢do condicional e/ou extemporanea ou por qualquer outra via que nao
a especificada neste Edital.

4.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, além de
solicitar condicdo especial para tal fim na ficha de inscricdo s6 podera fazé-lo se levar um
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acompanhante, que ficard em sala reservada e serd responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

4.6. O atendimento a condicdo solicitada no item 4.5 ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5. Da homologacéo das inscrigdes

5.1. As inscricbes serdo homologadas pela Comissdo designada, apds conferéncia das
informacdes dos candidatos.

5.2. Serdo canceladas as inscrigdes, mesmo que inicialmente deferidas quando, em qualquer fase
da selecdo, ndo estejam em obediéncia as exigéncias deste Edital, sendo desclassificados os
candidatos.

5.3. O resultado da homologacdo das inscricbes da Sele¢do sera divulgado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio e no sitio oficial de midia eletrbnica da Prefeitura Municipal de Vitéria
da Conquista (www.pmvc.ba.gov.br).

6. Da Comisséo da Selecéo
6.1. A Comissdo da Selecdo sera composta pelos servidores abaixo designados:

a) Presidente: Ménica Vieira Silva Achy, matricula 04.03383-3;

b) Membro: Luciana Farias Souza, matricula 04.13668-3;

¢) Membro: Antonio Jodo de Araujo Xavier, matricula 07.13908-0
d) Membro: Jeandro Silva Oliveira, matricula 04.02816-7

e) Membro: Gilson Moura Filho, matricula 01.02956-9

6.2. A Comissdo tera vigéncia a partir da publicacdo deste Edital, findando-se com a divulgacao
da homologacéo do resultado final do presente certame.

6.3. Competira a Comissao:

coordenar todo processo da selecdo publica simplificada;

deferir ou indeferir inscri¢Bes, de acordo com este Edital;

organizar os locais onde serdo aplicadas as provas;

indicar os fiscais para os locais onde realizardo as provas;

divulgar, com antecedéncia, as listas de candidatos por local de realizag&o;

coordenar a aplicagdo das provas;

divulgar as listas com as notas obtidas pelos candidatos;

elaborar o relatério conclusivo da selecdo publica simplificada, para efeito de homologacéo;
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pronunciar-se na resolucdo de problemas em que o Edital for omisso, isto feito a luz da
legislacdo pertinente e de instrugdes oriundas do Poder Executivo Municipal,

expedir correspondéncias, emitir parecer, convocar reunides, elaborar relatérios, elaborar e
avaliar as provas.

7. Do Processo Seletivo

7.1. O processo seletivo constara de uma prova escrita objetiva de multipla escolha (a, b, c, d,
e), de caréater eliminatorio e classificatério.

7.2. A realizagdo da prova escrita ocorrerd em 25 de maio de 2014, das 9:00hs as 11:00hs
(horério local), na Escola de Formagdo em Saude da Familia, localizada & Avenida Olivia Flores
(Estrada da UESB), s/n°, Bairro Candeias, Vitoria da Conquista- Bahia.

7.3. Os portdes serdo fechados, impreterivelmente, 15 (quinze) minutos antes do inicio da
prova, devendo o candidato chegar com antecedéncia de 1 (uma) hora da aplicacdo da prova,
portando documento oficial de identificacdo com foto, em original.

7.3.1. Serdo aceitos como documentos oficiais de identificacdo pessoal com foto: carteiras e/ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica (RG), pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Ordens ou Conselhos de
Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, do
CRM, CRA, OAB, CRC etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia).

7.3.2. No momento da identificacdo do candidato, antes e durante a realizacdo das provas, ndo
serdo aceitas fotocdpias de qualquer documento, mesmo autenticadas.

7.4. O candidato deve portar apenas caneta esferografica azul ou preta, sendo vedada a
utilizacdo de qualquer material de consulta, bem como aparelhos celulares ou eletrénicos
(mesmo em modo siléncio), nem comunicagdo com o0s demais candidatos, sob pena de
eliminagéo no certame.

7.5. A prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, sera objetiva de Lingua
Portuguesa, conhecimentos gerais e especificos, com questfes de multipla escolha, possuindo
20 (vinte) questBes, sendo que cada questdo valera 1,0 (um) ponto, versando sobre assuntos
contidos no conteldo programatico, na forma do anexo II.

7.5.1. A pontuacdo minima a ser obtida na prova escrita objetiva é de 12 (doze) pontos, sob
pena de reprovacdo do candidato no certame;

7.5.2. Em caso de anulacdo de alguma questdo da prova objetiva, a pontuacdo da mesma sera
atribuida a todos os candidatos.
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7.5.3. Se houver rasura, marcacdo de duas alternativas ou ndo marcacao de alternativa da prova
escrita na folha de respostas, ndo sera considerada a pontuacao.

7.6. Em caso de empate na nota observar-se-4 como critérios de desempate e nesta ordem, o
seguinte:

7.6.1. Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de
2003);

7.6.2. Maior pontuagdo na prova escrita;

7.6.3. Maior idade.

8. Dos Recursos

8.1. O candidato pode interpor recurso do resultado das inscrigdes, prova, gabarito, resultado da
prova e classificacdo desta Sele¢do, no prazo de 1 (um) dia util, contado da data da divulgagé&o,
na Escola de Formagdo em Salde da Familia, localizada & Avenida Olivia Flores (Estrada da
UESB), s/n° Bairro Candeias,nesta Cidade, dirigido ao Presidente da Comissdo, devidamente
fundamentado e impugnando especificamente o0s pontos do recurso, observando as normas desta
Selegdo, utilizando-se, exclusivamente, do modelo contido no anexo 1.

8.2. A anulagdo de questdo ou retificacdo de gabarito tera seu efeito estendido a todos os
candidatos submetidos ao Processo Seletivo Simplificado, independentemente de o candidato
ter ou ndo interposto Recurso.

8.3. Acatado o Recurso quanto a alguma questdo do gabarito, se houver anulacdo da mesma,
sera atribuida a pontuacdo a todos os candidatos.

8.4. As decisBes dos recursos serdo divulgadas nos mesmos meios do item 3.2, sem direito a
qualquer outro recurso.

8.5. Ndo serdo recebidos recursos intempestivos e/ou em desrespeito as condig¢Ges do item 8.1,
nem mesmo novos documentos na fase recursal.

9. Da Convocacéo e Contratacao

9.1. A Comissdo da Sele¢do encaminhara o resultado final aos Secretarios Municipais de
Administracdo e Saude para homologacao e publicacdo, na forma do item 3.2.

9.2. A convocacdo e contratacdo obedecerdo a ordem de classificacdo final, 0 nimero de vagas
ofertados, as necessidades do servico e a validade do certame.
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9.3. O candidato convocado para contratagdo submeter-se a Lei Municipal n® 1.802/2012 e as
disposicGes do presente Edital.

9.4. O candidato convocado para contratacdo deve seguir 0s seguintes procedimentos, sob pena
de ndo ser contratado:

a) preencher o formulario de cadastro apresentado pela Administra¢do, inclusive afirmando que ja
possui 18 (dezoito) anos completos, no momento da contratacao;

b) preencher e entregar a declaragdo negativa de vinculo publico de trabalho (cargo, emprego ou
fungdo), que sera fornecida pela Administracdo, observando as excecdes do art. 37, XVI da
Constituicdo Federal;

c) apresentar comprovantes de escolaridade e habilitacdo exigidos para o exercicio da fungédo
(diploma, declaracéo, certificado ou atestado) em original e fotocopia;

d) apresentar o comprovante de residéncia atualizado (agua, energia elétrica ou telefone);

e) apresentar demais documentos exigidos pela Administracédo.

9.5. A duragdo do contrato sera estipulada quando da contratacdo, observando a necessidade do
servico e a legislagéo.

9.6. O candidato contratado sera convocado para trabalhar conforme definido no item 2.3.

9.7. Cabera a Secretaria Municipal de Salude deliberar sobre o aproveitamento dos candidatos
aprovados e classificados, em numero suficiente para atender as necessidades da Secretaria, seja
na zona urbana ou rural, limitado ao nimero de vagas ofertadas.

9.7.1. A Administragdo tem a discricionariedade, observando a ordem de classificagéo final, as
necessidades do servico e a validade do certame, em convocar para contratacdo demais
aprovados, além do nimero de vagas, inclusive do cadastro de reserva.

9.8. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, até pela natureza precaria e temporaria
do vinculo, e ainda se for do interesse de uma das partes, mediante aviso prévio de 30 (trinta)
dias de uma parte a outra, sujeito a multa pelo descumprimento, conforme Lei Municipal n°
1.802/2012.

9.9. Se o candidato for convocado e ndo desejar a contratagcdo naquele momento, pode pedir por
escrito e no mesmo prazo da convocagdo, seu reposicionamento para o Gltimo lugar da lista de
aprovados e classificados.

9.10. Se o convocado para contratacdo possuir contrato temporario anterior com o Municipio,
que tenha se submetido a selecdo publica e contrato apds a vigéncia da Lei n° 1.802/2012, cujo
prazo do encerramento for inferior a 06 (seis) meses, 0 mesmo ficara impedido de ser contratado
novamente, sendo reposicionado, automaticamente, para o Gltimo lugar da lista de aprovados e
classificados.
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9.11. O candidato convocado que ndo comparecer no prazo indicado para a contratagdo ou
quando o candidato receber a documentacdo para apresentar-se ao setor de trabalho e ndo
cumprir o prazo previsto pela Administracdo serd considerado como desistente, sendo
convocado o candidato classificado imediatamente posterior, pela ordem de classificacao final.

10. Da Validade da Selegéo

10.1. O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 2 (dois) anos, contados da
data da homologagdo do seu resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma
Unica vez a critério da Administragdo Publica, mediante Portaria das Secretarias Municipais de
Administracdo e Saude.

10.2. Durante o prazo de validade previsto neste Edital, o candidato aprovado e classificado
dentro do nimero de vagas oferecidas sera convocado com prioridade sobre novos selecionados
para mesma fungéo.

11. Das Disposicdes Finais
11.1. Compete a Secretaria Municipal de Salude disponibilizar equipe, preparar e dispor local e
materiais necessarios para realizacao do processo seletivo pela Comissdo, desde a inscricdo até a

divulgacdo da homologacéao do resultado final.

11.2. A inscrigdo do candidato importarda no conhecimento das instrugdes e na aceitacdo das
condigdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

11.3. Os casos omissos e as davidas existentes serdo resolvidos pela Comissédo de sele¢do, a luz
do Edital, da legislacao pertinente e das instru¢des oriundas do Poder Executivo Municipal.

11.4. Em qualquer fase do processo seletivo ou apds a selecdo, caso seja constatado alguma
irregularidade, por parte do candidato, no cumprimento dos requisitos e procedimentos
estabelecidos neste Edital, ou ainda em contrariedade & legislacdo, 0 mesmo podera ser
eliminado do processo seletivo ou ter seu contrato rescindido.

11.5. As datas dos eventos podem ser alteradas pela Administragdo, mediante prévio aviso, em
decorréncia de situacfes supervenientes.

11.6. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vitdria da Conquista, 05 de maio de 2014.
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Anexo |
Escolaridade, habilitacdo e atribuicGes

Funcéo: Médico
Requisitos:

- Curso superior em Medicing;
- Registro no Conselho Regional de Medicina, quando exigido em Legislacio Federal,
- Aprovacédo em Selecéo Publica.

Atribuic6es:

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atengao
Bésica;

- Cumprir normas e regulamentos da Unidade de lotacdo;

- Participar de equipe multidisciplinar na elaboracéo de diagnostico de saude, analisando dados
de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacdo de salde da comunidade, a fim
de estabelecer as prioridades de trabalho;

- Efetuar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias, inclusive realizando
partos, quando necessario;

- Examinar o paciente, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e/ou encaminha-lo
ao especialista;

- Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X, bioquimico, hematol6gico e outros,
comparando-0s com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico;

- Prescrever medicamentos indicando dosagem e via de administracdo, bem como cuidados a
serem observados para conservar ou estabelecer a salide do paciente;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnostica, tratamento,
evolugéo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada;

- Emitir atestados de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, atendendo as
determinagdes legais;

- Atender urgéncias clinicas, cirtrgicas ou traumatolégicas;

- Realizar exames médicos pré-admissionais, exames para licenca, aposentadoria, transferéncia
de servidores, exames periodicos e pericias médicas;

- Planejar e executar programas de educagdo sanitaria, estudando medidas que visem a
prevencéo de doencas profissionais;

- Aplicar anestesias;

- Participar de juntas médicas;

- Executar atividades inerentes a cada especializacdo, de acordo com a formacéo especifica;
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- Executar outras atividades afins e correlatas.

- participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao
trabalho, e da atualizacdo continua dessas informagOes, priorizando as situacfes a serem
acompanhadas no planejamento local;

- Realizar o cuidado em saude da populacdo adscrita, prioritariamente no &mbito da unidade de
salde, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes,entre outros),
quando necessario;

- Realizar a¢Bes de atencdo integral conforme a necessidade de satde da populacdo local, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

- Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizacdo de agdes de promocdo da salde,
prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da
realizacdo das agOes programaticas e de vigilancia a salde;

- Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros
agravos e situagdes de importancia local;

- Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as a¢oes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

- Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo
quando esta necessita de atencdo em outros servi¢os do sistema de saude;

- Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das acGes da equipe, a partir da
utilizagdo dos dados disponiveis;

- Promover a mobilizacéo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social,

- Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais
com a equipe, sob coordenacéo da SMS;

- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacéo na
Atencao Baésica;

- Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da satde) aos individuos e familias em todas
as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

- Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc);

- Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria,
gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e
procedimentos para fins de diagnoésticos;

- Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia;

- Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacéo
pelo acompanhamento do usuério;

- Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ASB e TSB;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
- Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo, conforme legislagéo vigente.
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- Avaliar, em conjunto com a ESF, Conselhos Locais e/ou Municipais de Satde o impacto na
situacdo de salde a partir do desenvolvimento e implementacédo das praticas, mediante
indicadores previamente estabelecidos;

- Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas e outros espacos
de cuidado e discussao, promovendo a educacdo permanente em salde que amplie a capacidade
dos profissionais no cuidado a populacéo e permitam a apropriacao coletiva pelos mesmos do
acompanhamento dos usuérios, realizando a¢6es multidisciplinares e transdisciplinares,
ampliando a co-responsabilidade;

- Administrar, planejar, coordenar, apoiar, avaliar e executar atividades e a¢des de medicina no
ambito da Atencgéo Basica;

- Participar de processos de educagdo permanente e desenvolvimento da equipe, qualificacdo do
cuidado e dos programas de controle de infec¢do nos ambientes de trabalho e de biosseguranga;
- Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal
ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢oes legais da profissdo, bem como realizar
consulta, solicitar exames e prescrever medicacoes;

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atencdo
bésica, definidas no Pacto de Atengéo a Salde;

- Fomentar a criagdo de grupos educativos e de promocao a saude;

- Realizar o pronto atendimento nas urgéncias e emergéncias segundo fluxos e protocolos
estabelecidos na unidade e no municipio;

- Realizar agOes educativas e visitas domiciliares segundo planejamento em equipe;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
unidade de saude;

- Realizar outras atribuicGes pertinentes ao cargo, conforme legislagéo vigente.
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Anexo |1
Conteudo Programético Comum a Todos os Cargos

Lingua Portuguesa:

1. Interpretacdo de texto: informagdes literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor;
significacdo contextual de palavras e expressdes; relaces entre idéias e recursos de coesao;
figuras de estilo. 2. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo silabica,
acentuacdo grafica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; classes de palavras:
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicoes,
conjuncdes, interjeicdes: conceituagdes, classificacbes, flexGes, emprego, locugdes. Sintaxe:
estrutura da oracdo, estrutura do periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e
nominal); crase, colocagdo de pronomes; pontuagao.

Legislacdo Aplicada ao SUS:

1. Evolugdo historica da organizagdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema
Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. 2. Controle social no SUS. 3.
Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Sadde. 4. Constituicdo Federal, artigos de 194 a
200. 5. Lei Organica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial
no 7.508, de 28 de junho de 2011. 6. Determinantes sociais da satde. 7. Sistemas de informacao
em saude.

Conteudo Programatico Especifico

1. Médico Anestesiologista

1. Fisica e anestesia. 2. Farmaco-cinética e farmaco-dinamica da anestesia inalatoria. 3.
Farmacologia dos anestésicos locais. 4. Farmacologia dos anestésicos venosos e inalatorios. 5.
Ventilagdo artificial. 6. Anestesia em pediatria. 7. Anestesia em urgéncias. 8. Anestesia em
obstetricia e ginecologia. 9. Anestesia em neurocirurgia. 10. Anestesia em cirurgia pulmonar e
cardiovascular. 11. Parada cardiaca e reanimagdo. 12. Monitorizagdo em anestesia. 13. Sistema
nervoso autdbnomo. 14. Complicagdo de anestesia. 15. Raquianestesia. 16. Anestesia peridural.
17. Monitorizagdo neurofisiolégica. 18. Anestesia em cirurgia cardiaca. 19. Monitorizacao
hemodinamica. 20. Etica Médica.

2. Médico Angiologista

1. Avaliacdo clinica do Paciente Vascular; 2. Anticoagulantes; 3. Aneurismas Arteriais; 4.
Aneurisma Aorta Abdominal; 5. Disseccdo Aguda de Aorta; 6. Obstrucdo Arterial Aguda; 7.
Traumatismos Vasculares; 8. Doencga Carotidea Extra Craniana; 9. Varizes Membros Inferiores;
10. Trombose Venosa Profunda; 11. Tromboembolismo Pulmonar; 12. Linfangites e Erisipelas;
13. Ulceras de Perna; 14. Pé diabético. 15. Etica Médica.
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3. Médico Cardiologista

1. Cardiopatias isquémicas (angina instavel e infarto agudo do miocérdio). 2 Aneurisma de
aorta. 3. Disseccdo aguda de aorta. 4. Insuficiéncia cardiaca. 5. Valvopatias (adrtica, mitral,
trictspide e pulmonar). 6. Hipertensdo arterial sistémica. 7. Miocardiopatias. 8. Endocardite
bacteriana. 9. Cor pulmonale agudo e cronico. 10. Doenca reumatica. 11. Pericardiopatias. 12.
Arritmias cardiacas. 13. Cardiopatias congénitas (cianéticas e acianéticas). 14. Choque
cardiogénico. 15. Avaliacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretacéo.
16. Etica Médica.

4. Médico — Cirurgido de Cabeca e Pescoco

1.Anatomia da cabeca e pescoco. 2. Principios da cirurgia de cabeca e pescogo. Propedéutica e
avaliacdo do paciente cirurgico. Transfusdo. Controle hidroeletrolitico e nutricional do paciente
cirdrgico. 3. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos locais. Anestesia loco regional. 4.
Pré e pos-operatorio em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia. 5. Complicagdes cirdrgicas
trans e pods-operatorias. 6. Traqueostomia 7. Traumatologia crénio facial. 8. Anomalias
congénitas e adquiridas da face (diagnéstico e tratamento). 8. Tumores craniofaciais. 9.
Diagnostico e tratamento de enfermidades da tiréide: bdcio e cancer. 10. Esvaziamento cervical.
11. Diagnostico e tratamento de doencas. 11.1. Das glandulas salivares. 11.2. Tumorais e
ndo-tumorais das glandulas salivares. 11.3. Tumores cutaneos em cabeca e pescogo. 11.4.
Tumores do nariz e dos seios paranasais. 11.5. Tumores do labio e cavidade oral. 11.6. Tumores
da faringe, laringe, tirdide e paratirdide. 11.7. Tumores 0sseos em cabeca e pescogo. 11.8.
Tumores nervosos periféricos e vasculares. 11.9. Paragangliomas. 11.10. Tumores de partes
moles. 11.11. Tumores orbitarios. 11.12. Metastases cervicais. 11.13. Hiperparatireoidismo.

12. Etica Médica.

5. Médico Cirurgido Geral

1. Principios da cirurgia. Propedéutica e avaliagdo do paciente cirdrgico. Transfusdo. Controle
hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirdrgico. 2. Antimicrobianos em cirurgia geral.
Anestésicos locais. Anestesia loco regional. 3 Pré e pos-operatério em cirurgias eletivas e de
Urgéncia / emergéncia. 4. Complicagdes cirlrgicas trans e pds-operatorias. 5. Hérnias da parede
abdominal. 6. Chogue. Traumatismo abdominal. Sindrome compartimental do abdome. 7.
Urgéncia: abdome agudo. Doencas que simulam abdome agudo. Apendicite aguda. Ulcera
péptica perfurada. Pancreatite aguda. Isquemia mesentérica. Obstrucdo intestinal. Doenca
diverticular dos colons. Diverticulite. Coleciste. Litiase biliar. Retocolite ulcerativa. Doenca de
Crohn. 8. Atendimento ao politraumatizado. 9. Videolaparoscopia diagnostica e cirurgica. 10.
Hipertensdo portal e cirrose. 11. Queimaduras. 12. Urgéncias cardiorrespiratorias. 13. Sistema
de atendimento pré-hospitalar. 14. Resposta metabdlica ao trauma. 15. Hemorragia digestiva.
16. Doengas das vias biliares. 17. Etica Médica.

6. Cirurgido Geral e Torécico

1. Avaliacdo de risco cirargico em cirurgia tordcica. 2. Principios gerais da cirurgia toracica
oncoldgica. 3. Pré e pds-operatério em cirurgia toracica. 4. Procedimentos cirdrgicos
pulmonares. 5. Procedimentos cirdrgicos pleurais. 6. ComplicagBes em cirurgia toracica. 7
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Propedéutica cirlrgica do torax. 8. Endoscopia diagndstica e terapéutica. 9. Derrame pleural:
avaliacdo propedéutica. 10. Tratamento do derrame pleural neoplésico. 11. Pneumotorax. 12.
Empiema pleural. 13. Tumores da pleura. 14. Patologia cirdrgica da traquéia. 15. Tumores do
mediastino. 16. Metéastases pulmonares. 17. Cancer de pulméo. 18. Tumores da parede toracica.
19. Etica Médica.

7. Cirurgido Plastico

1. Transplantes: fisiopatologia da histocompatibilidade e enxertos. 2. Conceitos de territorio
vascular e sua aplicacdo. 3. Retalhos: classificacdo, aplicacdo e atualidade. 4. Fisiologia da
microperfusdo tecidual. 5. Principios e técnicas microcirirgicas: principais retalhos. 6.
Expansdo tecidual: principios e aplicacdo das técnicas. 7. Conceitos basicos de engenharia
tecidual. 8. Queimaduras. 9. Feridas complexas: conceitos e tratamento. 10. Cirurgia
craniofacial: anatomia ligada a reconstrucdo. 11. Reconstru¢cbes do membro superior. 12
Reconstrugdes da parede toracica. 13. Cancer de mama: reconstrucdes pés-mastectomia. 14.
Reconstrugdes do membro inferior e pelve. 15. Etica Médica.

8. Cirurgido Pediatrico

1. Anomalias anorretais. 2. Anomalias cirdrgicas do esdfago na crianca. 3. Anomalias
congénitas do estomago e duodeno. 4. Anomalias congénitas do intestino delgado. 5. Anomalias
congénitas do trato biliar. 6. Anomalias congénitas do trato urinario inferior. 7. Anomalias
congénitas do trato urindrio superior. 8. Anomalias da parede abdominal na crianca. 9.
Anomalias da regido inguinal na crianca. 10. Apendicite. 11. Doenga de Hirschsprung.
Constipagdo intestinal. 12. Enterite necrosante. 13. Invaginacdo intestinal na crianga. 14.
Trauma abdominal na crianga. 15. Etica Médica.

9. Médico Cirurgido Otorrinolaringologista

1. Bucofaringoestomatologia: Cavidade Oral: tratamento clinico e cirdrgico. 2. Laringe e Voz:
corpo estranho. 3. Doengas benignas e malignas da laringe; alteracbes de mobilidade laringea;
diagndstico diferencial das disfonias; estridor na infancia. 4. Otologia: otites (externas, médias
agudas e recorrentes, médias secretoras, médias cronicas, especificas), paralisia facial
(diagndstico diferencial central X periférica, topodiagndstico, tratamento conservador e
tratamento cirurgico); corpos estranhos de orelha externa e orelha média. 5. Radiologia do 0sso
temporal (tomografia computadorizada, ressonancia magnética); complicacbes das otites,
cirurgias de orelha média. 6. Sindrome da apnéia obstrutiva do sono (SAOS); tratamento
cirirgico da SAOS/ronco; nogdes basicas de polissonografia; tipos de polissonografia. 7
Rinologia: Nariz, face e seios paranasais: obstrucdo nasal (neonatos, criangas e adultos), rinites,
epistaxes; corpos estranhos. 8. Doengas granulomatosas de nariz e seios paranasais, disturbios
da olfacdo; trauma facial; indicacGes, técnicas cirargicas e complicacfes cirdrgicas das
septoplastias; indicacdes, técnicas cirargicas e complicacbes do tratamento cirtrgico das
conchas nasais inferiores. 9. Etica Médica.
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10. Médico Clinico Geral

1. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. 2. Doencgas cardiovasculares:
hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e
valvulopatias e arritmias cardiacas. 3. Doengas pulmonares: asma brénquica e doenca pulmonar
obstrutiva cronica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares. 4. Doengas
gastrointestinais e hepéticas: e insuficiéncia Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatorias e
parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas
hepética cronica. 5. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites,
sindrome nefrotica e litiase renal. 6. Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e
hipertireoidismo, tireoidite e nodulos tireoidianos. 7. Doencas reumaticas: artrite reumatdide,
espondiloartropatias e gota. 8. Doencas infecciosas e terapia antibidtica. 9. Exames
complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. 10.
Emergéncias clinicas. 11. Controle de infec¢bes hospitalares. 12. Doengas neuroldgicas, AVC,
polirradiculoneurites, polineurites e doencas periféricas. 13. Doengas degenerativas e
infecciosas do SNC. 14. Etica Médica.

11. Médico Coloproctologista

1. Diagnéstico das doencas do coélon, reto e canal anal. Exame abdominal e proctolégico.
Colonoscopia. 2. Doenca hemorroidaria. 3. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. 4. Fissura
anal. 5. Fistula anal. 6. Hidroadenite supurativa. 7. Doenca pilonidal sacro-coccigea. 8. Prurido
anal. 9. Doencas sexualmente transmissiveis. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. 10.
Prolapso e procidéncia de reto. 11. Doencas dermatoldgicas perianais. 12. Incontinéncia anal.
13. Abdomen agudo em coloproctologia. 14. Obstrucéo intestinal. 15. Traumatismo abdominal.
Lesdes do colon, reto, canal anal e perineo. 16. Neoplasia maligna do célon, reto e canal anal.
Tumores neuroenddcrinos e estromais. 17. Megac6lon congénito e adquirido. 18.
Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases, protozooses. 19. Doencas inespecificas do cdlon e
do reto. 20. Doencas especificas do cdlon e do reto. 21. Doenca isquémica do célon e do reto.
22. Doenca diverticular dos colons. 23. Ectasias vasculares do colon. Hemorragia digestiva
baixa. 24. Alteracdo do habito intestinal. Sindrome do intestino irritavel. 25. Vélvulo do colon.
26. ComplicagBes actinicas no intestino delgado, célon e reto. 27. Fistula reto-vaginal. 28.
Tumores retro-retais. 29. Procedimentos ambulatoriais. Preparacdo pré-operatoria, manejo
cirtrgico e pos-operatorio. 30. Videolaparoscopia colo-retal. 31. Sindrome da Ulcera solitaria do
reto. 32. Endometriose. 33. Proctalgia Fugax. 34. Etica Médica.

12. Médico Dermatologista

1. Acne e erupces acneiformes. 2. Dermatozooparasitose. 3. Discromias. 4. Doencas
sexualmente transmissiveis. 5. Eczemas. 6. Farmacodermias . 7. Fotodermatoses, Carcinomas
baso e espinocelular. 8. Lesbes Elementares. 9. Manifestacfes cutdneas de doencas sistémicas
10. Nevos e melanomas. 11. Piodermites. 12. Psoriase, pitiriase réseo de Gibert e outras
erupcBes Eritematodescamativas. 13. Urticéria, eritema polimorfo e eritema nodoso. 14. Etica
Meédica.
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13. Médico Endocrinologista

1. Dislipidemias. 2. Doencas da Tiredide e Paratiredide. 3. Doencas das Suprarrenais
(Adrenais). 4. Doencas Osteometabolicas. 5. Gonadas. 6. Neoplasia Enddcrina Multipla. 7.
Neuro-Endocrinologia. 8. Obesidade. 9. Pancreas Enddcrino e suas Patologias. 10. Diabetes
Mellitus. 11.Transtornos Alimentares. 13. Etica Médica.

14. Médico Estratégia de Saude da Familia:

1. Abordagem da familia: crianca, adolescente, adulto e idoso no contelido da familia; promocéo
a saude; vigilancia epidemioldgica; vacinacdo na crianca e no adulto; salde e atividade fisica;
obesidade; avaliagdo de risco cardiovascular; tabagismo/dependéncias quimicas. Sinais e
Sintomas mais frequentes na pratica clinica: cefaléia; dores muscular-esquelético; lombalgia;
dispepsia funcional; diarréia; transtornos ansiosos; depressdo. 2. Atencdo &s criancas e aos
adolescentes: o crescimento normal em baixa estatura; desenvolvimento normal e sinais de
alerta; puericultura; anemia; asma; otites e sinusites; chiado no peito; pneumonias; desidratacao.
3. Atencdo ao adulto: tuberculose e hanseniase; hipertensdo; diabetes; artrite reumatdide;
osteoporose; insuficiéncia cardiaca congestiva; acidente vascular cerebral; asma; doenca
pulmonar obstrutiva cronica; Ulcera péptica. 4. Saide do homem: prostata; distdrbios do
aparelho genito urindrio. 5. Atencdo ao idoso: doenca Alzheimer; doenca de Parkinson;
prevencdo de quedas e fraturas. 6. Atencdo a mulher: alteracdo no ciclo menstrual; pré-
natal/gestacdo; parto/puerpério; prevencdo de cancer cérvico uterino e de mamas; climatério;
planejamento familiar. 7. A Estratégia Salde da Familia; Ndcleo de Atencdo a Salde da
Familia. 8. Vigilancia Epidemioldgica - Introdugdo a Epidemiologia. 9. Etica Médica.

15. Médico Gastroenterologista

1. Hepatopatias (hipertensdo portal, hepatites doencas metabolicas do figado, sindrome
colestéaticas). 2. Colelitiase. 3. Diarréia. 4. Doenca Inflamatoria Intestinal. 5. Esofagite. 6.
Ictericia. 7. Ulcera Péptica. 8. Verminoses. 9. Pancreatite Aguda e cronica. 10. Refluxo
gastroesofagico. 11. Hernia Hiatal. 12. Doencas pépticas. 13. Doenca inflamatéria intestinal. 14.
Hemorragia digestiva alta e baixa. 16. Polipos intestinais. 17. Distdrbios funcionais do intestino.
18. Etica Médica.

16. Médico Gastroenterologia Pediatrico

1. Hepatopatias (hipertensdo portal, hepatites doencas metabdlicas do figado, sindrome
colestaticas). 2. Colelitiase. 3. Diarréia. 4. Doenca Inflamatoria Intestinal. 5. Esofagite. 6.
Ictericia. 7. Ulcera Péptica. 8. Verminoses. 9. Pancreatite Aguda e cronica. 10. Refluxo
gastroesofagico. 11. Hernia Hiatal. 12. Doengas pépticas. 13. Doenca inflamatoria intestinal. 14.
Hemorragia digestiva alta e baixa. 15. Pélipos intestinais. 16. Distdrbios funcionais do intestino.
17. Andmalias congénitas do es6fago. 18. Disturbios de ma absor¢do. 19. Alergia alimentar. 20.
Anomalias congénitas do estdmago e intestino. 21. Endoscopia digestiva em pediatria. 22.
Transtornos alimentares e obesidade em criancas e adolescentes. 23. Aleitamento materno. 24.
Etica Médica.
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17. Médico Geriatria

1. O idoso na sociedade. Estatuto do idoso. 2. Biologia do envelhecimento. Teorias do
envelhecimento. 3. Aspectos bioldgicos e fisiolégicos do envelhecimento. 4. Prevencdo e
promocdo da saude. 5. Geriatria basica. 6. Déficit cognitivo. Deméncias. 7. Instabilidade
postural e quedas. 8. Imobilidade e Ulceras de pressdo. 9. Incontinéncia urinaria e fecal. 10.
latrogenia e farmacologia em geriatria. 11. Hipertensdo arterial sistémica, arritmias, doencga
arterial periférica e doencas da carétida. 12. Aterosclerose. Fatores de risco cardiovascular. 13.
Doencas cerebrovasculares: acidente vascular cerebral isquémico/hemorrégico. 14. Sindromes
parkinsonianas. Tremor essencial. Doenga de Parkinson. 15. Pneumonias, doenca pulmonar
obstrutiva cronica e asma. Embolia pulmonar e tuberculose. 16. Esofagite de refluxo, gastrites,
Ulceras péptica e gastrica, insuficiéncia hepética, diarreia e constipagdo intestinal. 17.
Hiperplasia prostatica. Prostatite. Disfuncéo erétil. 18. Osteoporose, osteomalacia, osteoartrose,
artrite reumatoide e doenca de Paget. 19. Diabetes mellitus. Doengas da tireoide. Sindrome
plurimetabdlica. Obesidade. 20. Neoplasias. 21. Doencas dermatoldgicas. 22. Anemias e
doencas mieloproliferativas. 23. Nutri¢do. 24. Infeccbes e imunizagdes. 25. Doencas dos 6rgaos
dos sentidos. 27. Sono no idoso. 28. Etica Médica.

18. Médico Ginecologista

1. Distarbios do desenvolvimento puberal; climatério; vulvovaginites e cervicites; doenca
inflamatoria pélvica aguda e cronica; 2. Doengas sexualmente transmissiveis; 3. Endometriose;
4. Distarbios urogenitais; 5. Patologias benignas e malignas da mama; patologias benignas e
malignas da vulva; vagina, Gtero e ovario; 6. Esterilidade conjugal; planejamento familiar; 7.
Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico; 8. Diagndstico de
ma formacao fetal; 9. Doencas hipertensivas na gestacdo; 10. Diabetes melitus da gestacdo; 11.
HIV/AIDS na gestacio; 12. prevencdo da transmissdo vertical. 13. Etica Médica.

19. Médico Ginecologia e Obstetricia

1. Distarbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovaginites e cervicites, doenca
inflamatdria pélvica aguda e cronica. 2. Endometriose. 3. Distopias genitais. 4. Distlrbios
urogenitais. 5. Patologias benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do
ovario. 6. Diagnostico de gravidez e determinacdo da idade gestacional. 7. Assisténcia pré-natal
na gestacdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico. 8. Diagndstico de malformacdes fetais,
aborto, gravidez ectdpica, mola hydatiforme, corioncarcinoma e transmissGes de infecgdes
maternas fetais. 9. Doencas hipertensivas na gestacdo. 10. Pré-eclampsia. 11. Diabetes melitus
da gestacdo. 12. Cardiopatias. 13. Doencas renais e outras condi¢Ges clinicas na gestacdo. 14.
HIV/AIDS na gestacdo e prevencdo da transmissdo vertical. 15. Mecanismo do trabalho de
parto. 16. Assisténcia ao parto e uso do partograma. 17. Distdcias. 18. Indicages de cesérias e
forceps. 19. Rotura prematura de membranas. 20. Conducgdo. 21. IndicacBes de analgesia e
anestesia intraparto. 22. Indicacdo de histerectomias puerperais. 23. Hemorragia de terceiro
trimestre. 24. Sofrimento fetal cronico e agudo. 25. Prevengdo da prematuridade. 26. Conducédo
e tratamento clinico e cirrgico de emergéncias obstétricas. 27. Etica Médica.
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20. Médico Hematologista

1. Producdo, funcGes e disturbios das células sanguineas; 2. Anemias carenciais e hemoliticas;
3. Trombocitopenias; 4. Doencas falciformes, talassemias e sobrecargas de ferro; 5. Abordagem
das linfadenomegalias e da esplenomegalia; 6. Sindromes de faléncia medular (aplasias e
mielodisplasias); 7. Disturbios hemorragicos da coagulacdo; 8. Disturbios Trombdticos; 9.
Leucemias agudas; 10. Doencas mieloproliferativas; 11. Linfoma ndo Hodgkin e linfoma de
Hodgkin; 12. Sindromes Histiociticas; 13. Emergéncias em hematologia; 14. Transplante de
células tronco hematopoiéticas; 15. Infeccdo em hospedeiro imunocomprometido; 16.
Manifestacbes hematologicas das doengas sistémicas; 17. Transfusdo de sangue e
hemocomponentes: indicacGes e efeitos adversos; 18. ComplicacBes precoces e tardias do
tratamento do cancer hematoldgico. 19. Etica Médica.

21. Médico Hematologista Pediatrico

1. Anemias carenciais e hemoliticas; 2. Trombocitopenias; 3. Doengas falciformes, talassemias
e sobrecargas de ferro; 4. Alteraces hematoldgicas no periodo neonatal; 5. Abordagem das
linfadenomegalias e da esplenomegalia; 6. Sindrome de faléncia medular (aplasias e
mielodisplasias); 7. Distarbios hemorragicos da coagulacdo; 8. Distlrbios Tromboticos em
pediatria; 9. Leucemias agudas em pediatria; 10. Doencas mieloproliferativas em pediatria; 11.
Linfoma ndo Hodgkin e linfoma de Hodgkin; 12. Sindromes Histiociticas; 13. Emergéncias em
hematologia pediatrica; 14. Transplante de células tronco hematopoiéticas; 15. Infeccdo em
hospedeiro imunocomprometido; 16. Manifestagcbes hematoldgicas das doencas sistémicas. 17.
Etica Médica.

22. Médico Homeopata

1 A histéria da homeopatia apds Hahnemann; a) Similitude — o principio da similitude na
histéria da medicina; b) Patogenesia - Experimentagdo no homem sdo — doenca artificial;
intoxicacdo, sensibilidade, suscetibilidade e idiossincrasia; c¢) Doses minimas — efeitos
farmacodinamicos; doses ponderais — efeitos primarios, secundarios e alternantes; d) Remédio
Unico e) Doente — doenga - Histérico de conceito de doenga; Visdo hahnemaniana sobre o
homem, abordando os conceitos de saude, doente, doenca e cura; Mecanismos defensivos e
curativos do organismo; f) Doenga aguda - Doenca aguda: conceito, caracterizagéo,
classificagdo segundo Hahnemann; Génio epidémico: conceito, caracterizagdo, pesquisa; O
quadro agudo como expressdo do miasma crénico; g) Doenga cronica - Evolugéo do conceito de
doenca em Hahnemann: Syphilis-Sycose-Psora; O pensamento dos seguidores de Hahnemann
sobre as doencas croénicas ; Influéncia sobre o conceito de diatese: Psora, Sycose, Syphilis,
Tuberculinismo, Cancerinismo; h) Cura - Conceito e significado; Evolucdo do
conceito; Compreensdo das leis de cura ;ldeal de cura; Cura no plano dindmico; Obstaculos a
cura; Possibilidades e limitagcbes da homeopatia; Niveis de cura; Similar e Simillimum - i)
Correntes terapéuticas; 2. Semiologia Homeopética: a) Fundamentagdo: conceito -
Individualizacdo do doente e do medicamento; Sintomas:- Conceito;- Caracteristicas —
objetivos, subjetivos, etc;- Classificacdo - comuns, patognoménicos, raros, peculiares, etc;
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Modalidades: definicdo e tipos; Casualidade: Noxas-Biopatografia. 3. Clinica e
Terapéutica Homeopética: a) Diagndsticos em homeopatia — clinico, medicamentoso,
miasmatico, constitucional, etc ; b) Compreensdo do caso — escolha e hierarquizacdo de
sintomas; sintomas guias e auxiliares, etc; ¢) Prescricdo homeopética — correntes terapéuticas:
unicismo, pluralismo, alternismo, complexismo, isopatia, etc; abordagens estratégicas na
similitude com a doenca, com o doente, com a constitui¢do; elemento que fundamentam a
prescricdo, escala, dinamizacdo, quantidade, doses unicasou repetidas, etc d) Primeira
prescricdo; e) Progndstico clinico-dindmico e segunda prescri¢do; f) Casos Clinicos —
observacdes progndsticas e critérios de avaliagdo evolutiva dos casos — doencas agudas,
cronicas e incuraveis; obstaculos a cura — identificagio e manejo. 4. Etica Médica.

23. Médico Infectologista

1. Febre. Septicemia. Infec¢des em pacientes granulocitopénicos. 2. Infecgdes causadas por
microorganismos anaerdbicos. Tétano. Meningite por virus e bactérias. Abscesso cerebral.
Sinusites. Difteria. 3. Tuberculose. Pneumonias bacterianas; viréticas e outras. Empiema
pleural. Derrames pleurais. 4. Toxoplasmose. 5. Leptospirose. Pericardite. 6.
Gastroenterocolites infecciosas e virais. Hepatite por virus. 7. Leishmaniose cutanea e visceral.
Febre tiféide. Dengue. Varicela. Sarampo. Rubéola. Escarlatina. Caxumba. Coqueluche. Herpes
simples e zoster. 8. Esquistossomose; filariose; parasitoses por helmintose protozoarios. 9.
Imunizagdes. 10. Doencas sexualmente transmissiveis. 11. Controle de infec¢Ges hospitalares.
12. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. 13. Colera. Raiva. Maléaria. 14. Antibi6ticos e
antivirais. 15. Sistema de agravos notificaveis e sistema de mortalidade. 16. Sindrome de
mononucleose infecciosa 17. Urgéncias em Doencas Infecciosas. 18. Normas de biosseguranca.
Cuidados universais com materiais biol6gicos. Conduta nos acidentes perfuro-cortantes. 19.
Conduta anti-infecciosa em vitimas de abuso sexual. 20. Etica Médica.

24. Médico Mastologista

1. Diagnostico cito ou histoldgico: puncao aspirativa com agulha fina, pungdo aspirativa com
agulha grossa: core-biopsy e mamotomia, bidpsia incisional ou excisional. 2. Diagnéstico e
terapéutica da patologia benigna: Alteracdo funcional benigna da mama, fibroadenoma,
hamartoma, papiloma, tumor fil6ides, fluxo papilar, processos inflamatérios: abscesso
subareolarrecidivante e mastites. 3. Ginecomastias. 4. Cancer de mama: epidemiologia, fatores
de risco, diagnostico, histdria natural e estadiamento. 5. Cancer de mama - tratamento: in
situ/infiltrativo: cirurgia, linfonodo sentinela, radioterapia, quimioterapia e hormonioterapia,
reconstrucdo mamaria, fatores prognosticos, seguimento. 6. Etica Médica.

25. Médico - Medicina do Trabalho

1- Nogdes de fisiologia do trabalho. 2- Doencas profissionais e doencas ligadas ao trabalho
(pneumoconioses, surdez e outras). 3- Distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho. 4-
Psicopatologia do trabalho. 5- Agentes fisicos e riscos & salde. 6 - Agentes quimicos e riscos a
salde; nog¢des de toxicologia. 7- Agentes bioldgicos e riscos a saude. 8- Ergonomia 9 - Trabalho
noturno e em turnos: riscos a saude e noc¢des de cronobiologia. 10- Acidentes do trabalho. 11-
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Avaliacéo e controle de riscos ligados ao ambiente de trabalho. 12- Acompanhamento médico
de portadores de doencas cronicas em medicina do trabalho. 13- Avaliacdo de incapacidade
laborativa e processos de reabilitacdo profissional. 14- Compatibilidade entre a deficiéncia fisica
e a hatureza das atividades a serem exercidas. 15- Visita Técnica e analise ergonémica do posto
de trabalho para estudo de nexo causal. 16- Etica Médica.

26. Médico Nefrologista

1. Doencas glomerulares: glomerulopatias primarias e secundarias, 2. Diabetes e doenca renal:
3. Hipertensdo arterial: primaria, secundarias e avaliacdo cardio-vascular. 4. Insuficiéncia renal
aguda. 5. Insuficiéncia renal cronica. Doenga dssea. Tratamento dialitico: hemodialise, CAPD e
peritoneal. Nutricdo. 6. Nefrologia intensiva. Distdrbios metabolicos e &cido-base. Insuficiéncia
renal aguda. 7. Litiase e infeccdo urinaria. Doenca cistica. Doencas tubulo-intersticiais. Erros
metabolicos. 8. Transplante renal: acompanhamento pré e pdés-transplante. 9. Treinamento
nefro-urolégico. Diagndstico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores renais. 10. Sindrome
hemolitico-urémica. 11. Sindrome hepato-renal. 12. Sindrome nefrética. 13. Colageneses. 14.
Nefrites intersticiais. 15. Etica Médica.

27. Médico Neonatologista

1. Distarbios cardiocirculatorios: cardiopatias congénitas. 2. Disturbios respiratorios: afeccdes
de vias aéreas superiores e inferiores. 3. Distlrbios metabdlicos e enddcrinos. 4. Distirbios
neuroldgicos: disturbios motores de instalagdo aguda. 5. Distdrbios onco-hematoldgicos. 6.
Doencas infectocontagiosas: diarreias agudas, doencas infecciosas comuns da infancia,
estafilococcias e estreptococcias, infecgdo hospitalar, meningoencegalites virais e fungicas,
sepse e meningite de etiologia bacteriana, tuberculose, viroses respiratorias. 7. Exame fisico e
classificagdo do recém-nascido. 8. Tocotraumatismos. 9. Apneia do recém-nascido. 10.
Encefalopatia hipoxico-isquémica. 11. Sindrome do desconforto respiratério neonatal. 12.
Pneumonia. Sindrome de aspiragdo meconial. 13. Taquipneia transitoria do recém-nascido.
Displasia broncopulmonar. 14. Hipertensdo pulmonar persistente neonatal. Sindromes de
extravasamento de ar. 15. InfeccBes congénitas perinatais: sifilis, rubéola, toxoplasmose,
citomegalia, hepatites, doenca de chagas. 16. Afec¢des do trato urinario. 17. Afeccdes neonatais
do trato digestivo. 18. AfeccGes oftalmologicas do recém-nascido. Retinopatia da
prematuridade. 19. AfeccOes ortopédicas do recém- nascido. Doenga metabolica 6ssea do pré-
termo. 20. Etica Médica.

28. Médico Neurologista

1. Doenga cérebro-vascular, isquemia e hemorragia. 2. Tumores do SNC. Epilepsia 3.
Hipertensdo intracraniana. 4. Doencas desmielinizantes. 5. Deméncias. 6. Neuropatias
periféricas. 7. Doencas neurologicas com manifestacdes extra-piramidais. 8. Miopatias.
Miastemia grave e polimiosite. 9. Diagnostico de traumatismo cranio-encefalico. 10. Doengas
infecciosas e parasitarias do SNC. 11. Distarbio do sono. 12. Preenchimento da declaracdo de
6bito. 13. Etica Médica.

22


http://www.pmvc.ba.gov.br/

¥

=

&y MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA

s ]
www.pmvc.ba.gov.br

B
Secretaria Municipal de Administracéao
Secretaria Municipal de Saude

Edital de Selecdo n° 006/2014

Selecdo Simplificada para Contratacdo Temporaria de Médicos

29. Médico Neurologista Pediatra

1. Exame neuroldgico do recém-nascido ao adolescente. InfecgBes do sistema nervoso. 2.
Epilepsia e distlrbios paroxisticos de natureza ndo epiléptica. 3. Disturbios do desenvolvimento
do sistema nervoso. 4. Encefalopatias ndo progressivas e progressivas. 5. Doencas
neurocutaneas. 6. Tumores do SNC. 7. Hipertensdo intracraniana. 8. Distlrbios do sono. 9.
Distlrbios do comportamento. 10. Dificuldades e distirbios do aprendizado escolar. 11.
Cefaléias. Doencas neuromusculares. 12. Doencas neuroldgicas heredodegenerativas. 13.
Ataxias agudas. 14. Infeccbes congénitas. 15. AfeccOes dos ganglios da base. 16.
Peroxissomopatias. 17. Lisossomopatias. 18. Doencas desmielinizantes. 19. Comas. 20.
Traumatismo craniencefalico. 21. Acidentes vasculares celebrais na infancia. 22.
Comprometimento neurolégico em doencas sistémicas. 23. Transtorno de déficit de atencéo e
hiperatividade. 24. Morte encefélica. 25. Etica Médica.

30. Médico Neurocirurgiéo

1. Infeccdo em neurocirurgia. 2. Cuidados pré e pds-operatorios em neurocirurgia. 3.
ComplicacBes pds-operatorias em neurocirurgia. 4. Diagnostico e tratamento das doencgas
tumorais do SN, cranio e coluna vertebral. 5. Tumores orbitarios. 6. Neuroradiologia do sistema
nervoso central e periférico, cranio, contetido orbitério e coluna vertebral. 7. Etica Médica.

31. Médico Oftalmologista

1. Refracdo: nogdes de dptica oftalmica. 1.1 Vicios de refracdo. 1.2 Prescrigdo de oculos e lentes
de contato. 2. Patologia, diagndstico e tratamento das doencas do(a): Orbita, conjuntiva,
cornea,esclera, Uvea, retina, vitreo, cristalino e aparelho lacrimal. 3. Glaucoma: classificacéo,
quadro clinico, diagndstico e tratamento clinico e cirdrgico. 4. Estrabismo: classificagdo, quadro
clinico, diagnostico, tratamento clinico e cirdrgico. 5. Repercussdes oculares de patologias
sistémicas. 6. Urgéncias em oftalmologia: clinicas e cirdrgicas. 7. AIDS — manifestacOes
oculares. 8. Etica Médica.

32. Médico Otorrinolaringologista

1. Patologia, malformagdes congénitas, diagndstico e tratamento da orofaringe, laringe,

nariz e seios paranasais, ouvido externo, interno e médio. 2. Tumores benignos e malignos em
otorrinolaringologia; tumores cérvico-facial e massas cervicais. 3. Estomatites, patologias
Inflamatdrias da faringe, rinopatias Agudas e Cronicas, sinusopatias agudas e cronicas.

4. Labirintopatias vasculares e metabdlicas. 5. Disacusias. 6. Doencas e manifestacdes
iatrogénicas em otorrinolaringologia. 7. Préteses auditivas: tipos e indicacdes. 8. Paciente
respirador oral. 9. Otopatias externas, internas e médias. 10. Avaliacdo do paciente com surdez.
11. Vertigem e doencas do labirinto. 12. Emergéncias e urgéncias em otorrinolaringologia. 13.
Etica Médica.

33. Médico Ortopedista

1. Deformidades congénitas e adquiridas. 1.1 Pé torto congénito. 1.2 Displasia do
desenvolvimento do quadril. 1.3 Luxacdo congénita do joelho. 1.4 Pseudoartrose congénita
tibia. 1.5 Talus vertical. 1.6 Aplasia congénita/displasia dos 0ssos longos. 1.7 polidactilia e
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sindactilia. 1.8 Escoliose. 2. Infeccbes e alteragBes inflamatorias osteoarticulares. 2.1
Artritepiogenica, osteomielite aguda e cronica. 2.2 Tuberculose 6ssea; infeccdo da coluna
vertebral. 2.3 Sinovites. 2.4 Artrite reumatdide. 3. Tumores 6sseos e lesbes pseudo tumorais. 4.
Osteocondroses. 5. Alteracdes degenerativas osteoarticulares. 6. Doengas osteometabdlicas na
pratica ortopédica. 7. Tratamento do paciente politraumatizado. 8. Fraturas e luxagdes da
articulagdo do quadril e da coluna cervico-toraco-lombar. 9. Fraturas, luxacgdes, lesdes capsulo
ligamentares e epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criangas. 10. Etica
Meédica.

34. Médico Patologista

1. Patologia sistémica. 1.1 Sistema circulatério -coracdo e vasos. 1.2 Sistema hematopoiético e
linfatico. 1.3 Trato respiratério - pulmdo. 1.4 Cabeca e pescogo. 1.5 Trato gastrointestinal -
figado, trato biliar e pancreas. 1.6 Rim e trato urinério inferior. 1.7 Sistema genital masculino.
1.8 Sistema genital feminino. 1.9 Mama. 1.10 Sistema enddcrino. 1.11 Pele. 1.12 Partes moles.
1.13 Sistema musculo-esquelético. 1.14 Sistema nervoso periférico. 1.15 Sistema nervoso
central. 2. Etica Médica.

35. Médico Pediatra

1. Alimentacdo da crianga. 2. O recem-nascido normal e patologico. 3. Programa de
imunizacdo. 4. Crescimento e desenvolvimento. 5. Desnutricao proteicocalorica. Anemias na
infancia. 6. Diarréia aguda e crbnica na crianga. 7. Cardiopatias na crianga. 8. Doencas
respiratérias na crianca. 9. Doengas no trato geniturindrio na crian¢a. 10. Doengas infecto-
contagiosas mais frequentes na crianca. 11. Parasitoses intestinais. 12. Dermatoses mais
frequentes na crianga. 13. ConvulsGes na crianga. 14. Acidentes na infancia: Prevengdo e
tratamento. Sindrome de Maus-tratos. 15. Estatuto da crianca e do adolescente, Estratégias de
aces de promogao, protecdo e recuperacdo da satde. 16. Etica Médica.

36. Médico Pneumologista

1 Asma. 2 Tabagismo. 3 DPOC. 4 TEP e Hipertensdo Arterial Pulmonar. 5 Avaliagéo de risco
cirurgico. 6 InfeccOes respiratorias bacterianas e virais. 7 InfecgOes respiratorias: tuberculose,
micose e outras. 8 Doengas pleurais: derrames e pneumotdrax. 9 Neoplasias respiratorias. 10
Pneumopatias supurativas. 11 Avaliagdo funcional pulmonar. 12 Broncoscopia. 13 Doengas
pulmonares intersticiais difusas. 14 Doencas ocupacionais e ambientais. 15 Tosse. 16 Disturbio
respiratorios do sono. 17. Etica Médica.

37. Médico Pneumologista Pediatra

1. Rinite e sinusite; Faringite, amigdalite, otite meédia, aguda e cronica. 2. Laringite,
laringotraqueobronquite e epiglotite. 3. bronquiolite aguda e bronquiolite obliterante.
Pneumonia aguda viral e bacteriana, pneumonia atipica. Programa IRA. Pneumonia no
imunodeprimido. Derrame pleural. Abscesso pulmonar. 4. Lactente sibilante. Asma. Fibrose
cistica. Discenisia ciliar priméria e secundaria. Tuberculose e micobactérias atipicas. Micoses
pulmonares. Hemossiderose pulmonar. MalformacGes congénitas do trato respiratério.
Proteinose alveolar, cor pulmonale, sarcoidose. 5. Comprometimento pulmonar em situacdes
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especiais: imunodeficiéncias, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, doenga do colageno,
anemia falciforme, doenca das células de Langerhans (Histiocitose X). Parasitoses com
comprometimento pulmonar, sindrome de Loeffler. Hemoptise. Apneia obstrutiva do sono e
sindrome da morte subita do lactente. 6. Doencas de membrana hialina. Displasia
broncopulmonar. Hipertensdo pulmonar. Infecces pulmonares congénitas e adquiridas. 7. Etica
Médica.

38. Médico Psiquiatra

1 Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. 2 Transtornos por
uso de sushstancias psicoativas. 3 Esquizofrenia. 4 Outros transtornos psicoticos:
esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente e delirante induzido. 5
Sindromes psiquiatricas do puerpério. 6 Transtornos do humor. 7 Transtorno
obsessivo-compulsivo e transtornos de héabitos e impulsos. 8 Transtornos fdébicos-ansiosos:
fobia especifica, social e agorafobia. 9 Outros transtornos de ansiedade: panico e ansiedade
generalizada. 10 Transtornos alimentares. 11 Transtornos do sono. 12 Transtornos de adaptacao
e transtorno de estresse poés-traumatico. 13 Transtornos somatoformes. 14 Transtornos
dissociativos. 15 Transtornos da identidade. 16 Transtornos da personalidade. 17 Transtornos
facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento. 18 Retardo mental. 19 Transtornos do
desenvolvimento psicolégico. 20 Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem
habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. 21 Transtornos psiquiatricos relacionados ao
envelhecimento. 22 Interconsulta psiquiatrica. 23 Emergéncias psiquiatricas. 24 Etica Médica.

39. Médico Radiologia e Diagnéstico por Imagem

1 Imagenologia do aparelho digestivo. 1.2 Aparelho digestivo em pediatria. 2 Aparelho urinario.
2.1 Imagenologia do aparelho urinario. 2.2 Massas renais. 2.3 Trauma renal. 2.4 Aparelho
urinario em pediatria. 3 Sistema musculo-esquelético. 3.1 Imagenologia das lesdes
osteomuscular articulares. 3.2 Doencas inflamatorias. 3.3 Massas tumorais. 4 Mamografia. 4.1
Tumores benignos. 4.2 Tumores malignos. 5 Radiologia intervencionista. 6 Densitometria
6ssea. 7 Ultrassonografia do abdome total, do térax, do pescoco, obstétrica e de partes moles. 8
Nogdes basicas de Doppler. 9 Ultrassonografia intervencionista. 10 Etica Médica.

40. Médico Reumatologista

1 Reumatismo de partes moles. 2 Fibromialgia. 3 Lombalgias. 4 Osteoartrite. 5 Osteoporose e
osteomalécia. 6 Osteopatias microcristalinas. 7 Artrites infecciosas. 8 Artrites secundarias a
doengas cronicas. 9 Artrite reumatoide. 10 Espondilite anquilosante. 11 Artropatia psoriatica. 12
Artrite reativa. 13 Artrite das colopatias. 14 Febre reumatica. 15 Sindrome do anticorpo
antifosfolipide. 16 Doenca do Still do adulto. 17 Reumatismo cronico da infancia e
adolescéncia. 18 Lupus eritematoso sistémico. 19 Esclerose sistémica. 20 Sindrome de Sjogren.
21 Doenca mista do tecido conjuntivo. 22 Vasculite sistémica. 23 Neoplasias articulares. 24
Miopatias inflamatérias. 25 Etica Médica.
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41. Médico Urologista

1 Litiase e infeccBes do trato geniturindrio. 2 Traumatismo do sistema geniturinario. 3
Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario. 4 Prevencao e diagnéstico precoce dos
tumores do aparelho genital masculino. 5 Bexiga neurogénica. 6 Doencas vasculares do
aparelho geniturinario. 7 Tuberculose do aparelho geniturinario. 8 Doengas especificas dos
testiculos. 9 Urgéncias do aparelho geniturinario. 10 Doengas sexualmente transmissiveis. 11
Disfuncéo erétil. 12 Infertilidade. 13 Etica Médica.

42. Médico Urologista (Cirurgiao)

1 Litiase e infeccbes do trato geniturinario. 2 Traumatismo do sistema geniturinario. 3
Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario. 4 Prevencao e diagnostico precoce dos
tumores do aparelho genital masculino. 5 Bexiga neurogénica. 6 Doencas vasculares do
aparelho geniturinario. 7 Tuberculose do aparelho geniturinario. 8 Doengas especificas dos
testiculos. 9 Urgéncias do aparelho geniturinario. 10 Doengas sexualmente transmissiveis. 11
Disfuncdo erétil. 12 Infertilidade. 13 Cirurgias do aparelho geniturinario. Cirurgias video
laparoscopicas. 14 Transplante renal. 15 Etica Médica.
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Anexo 11
Modelo de Recurso

N° de Inscricao:

Funcio:

Candidato:

Ao Presidente da Comissao:

Item do recurso:

Fundamentacéo e argumentacdo logica:

Vitoria da Conquista BA, de de 2014.

(Assinatura do Candidato)

27


http://www.pmvc.ba.gov.br/

&y MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA

s ]
www.pmvc.ba.gov.br

Y

»
a

.-

Secretaria Municipal de Administracéao
Secretaria Municipal de Saude

Edital de Selecdo n° 006/2014

Selecdo Simplificada para Contratacdo Temporaria de Médicos
Anexo 111
Modelo de Recurso
Comprovante de Interposicdo de Recurso
N° de inscricao:

Funcdo:

Nome do candidato:

Vitoria da Conquista BA, de de 2014.

Assinatura e carimbo do atendente conferidor
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