EDITAL N° 001/2018/CMAS, DE 22 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE O EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ELEICAO DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA AS FUNCOES DE
TITULAR E SUPLENTE NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL — CMAS, BIENIO 2018/2020.

Em cumprimento ao disposto na Lei Municipal n°® 799/1995, alterada pelas Leis
Municipais n°® 1.257/2004, 1.276/2005 e 1.707/2010, que criou o CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS de Vitéria da Conquista/BA,
fica convocada a sociedade civil para a Eleicdo dos representantes da
sociedade civil que compordo o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS, para o hiénio 2018/2020, nos limites do presente Edital.

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 1° O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, orgao
deliberativo de carater permanente, consultivo e fiscalizador, € responséavel
pela aprovacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, fixando normas
para concessdo de registro e certificado de filantropia para as entidades

privadas prestadoras de servigos e assessoria em assisténcia social.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 2° Conforme dispde a Lei Municipal n® 799/1995, que regulamenta o
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, a este compete:

| - definir as prioridades da politica de assisténcia social;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do plano
municipal de assisténcia;

Il - aprovar a politica municipal de assisténcia social,



IV - atuar na formulacdo de estratégias e controle da execucédo da politica de
assisténcia social;

V - propor critérios para a programacdo e para as execucdes financeiras e
orcamentarias do fundo municipal de assisténcia social, e fiscalizar a
movimentacao e a aplicacao dos recursos;

VI - acompanhar critérios para a programacao e para as execucodes financeiras
e orcamentarias do fundo municipal de assisténcia social, e fiscalizar a
movimentacao e aplicacdo dos recursos;

VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados a
populacdo pelos 6rgaos, entidades publicas e privadas no municipio;

VIII - aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de
assisténcia social publicos e privados no ambito municipal;

IX - aprovar critérios para celebracdo de contratos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia no ambito
municipal;

X - apreciar previamente 0s contratos e convénios referidos no inciso anterior;
XI - elaborar e aprovar seu regimento interno;

Xll - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

XIlI - convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a conferéncia municipal de assisténcia
social, que tera a atribuicdo de avaliar a situacdo da assisténcia social, e propor
diretrizes para o aperfeicoamento do sistema,;

XIV - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados; e,

XV - aprovar critérios de concessao e valor dos beneficios eventuais.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera na sua composicao 08
(oito) membros representativos do governo municipal, indicados pelo Prefeito, e
08 (oito) membros representativos da sociedade civil, escolhidos em foro

proprio (nos termos da Resolucdo de n° 237 do CNAS):



| - Representantes do governo municipal:

a) 03 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Trabalho, Renda e
Desenvolvimento Econdmico (antiga Agéncia de Desenvolvimento, Trabalho e
Renda);

e) 01 (um) representante da Secretaria de Transparéncia e Controle;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer.

Il - Representantes da sociedade civil:

a) 04 (quatro) representantes de usuario ou de organizacdes de usuarios de
assisténcia social;

b) 03 (trés) representantes de entidades e organizagao de assisténcia social;

c) 01 (um) representante de trabalhadores do setor.

§ 1° Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social terd 01 (um)
suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

§ 2° Somente sera admitida participacdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social de entidades juridicamente constituidas e com funcionamento regular.

§ 3° Cada membro podera representar somente um 6rgédo ou entidade.

CAPITULO IV
DAS NORMAS GERAIS PARA A ELEICAO DOS TITULARES E SUPLENTES
DO CMAS

Art. 4° A eleicdo dos membros representantes da sociedade civil para as
funcdes de titular e suplente no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, biénio 2018/2020, ocorrera em foro préprio, coordenado pela sociedade
civil e sob a supervisdo do Ministério Publico, tendo como candidatos e/ou
eleitores:

| - representantes dos usuarios ou de organizacdo de usuarios da assisténcia
social;

Il - entidades e organizac¢des de assisténcia social;

Il - entidades de trabalhadores do setor.



Paragrafo anico. Se apds a convocacdo do CMAS o Ministério Publico nao
enviar, durante o periodo das inscricbes, um representante para supervisionar
0 processo eleitoral, este ocorrera sem a participacdo do parquet.

Art. 5° A comissao organizadora do processo de eleicdo, cuja composi¢cao esta
descrita no Anexo | deste Edital, tera as seguintes atribui¢cdes:

| - coordenar o processo de escolha dos membros titular e suplente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, dos representantes de
usuarios ou de organizagfes de usuarios da assisténcia social,

Il - julgar os pedidos de registro de candidatura e impugnacdes eventuais, bem
COMO OS recursos;

lll - encaminhar ordens, orientacdes e zelar pelo cumprimento de normas e o

bom andamento dos trabalhos.

CAPITULOV
DA HABILITACAO DE ENTIDADES

Art. 6° Somente sera admitida a participacdo no processo eleitoral do CMAS
de entidades juridicamente constituidas, em funcionamento regular e com
inscricdo vigente neste

conselho.

8 1° O pedido de habilitacdo sera assinado pelo representante legal da
Entidade e dirigido a Comissao Organizadora, protocolado, com data e horario.
§ 2° N&o se admitird que um delegado(a) represente mais de uma entidade.

Art. 7° As Entidades que nédo estiverem regularmente cadastradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social poderdo estar presentes na assembleia

somente como participantes, sem direito a voto.

CAPITULO VI
DO REGISTRO DE CANDIDATOS

SECAO |



DOS CANDIDATOS REPRESENTANTES DAS ENTIDADES E
ORGANIZACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8° Sdo consideradas entidades e organizacdo de assisténcia social
aguelas que tém por objetivo prestar servigos de atendimento, assessoramento
e garantia de direitos ao publico alvo desta politica.

8§ 1° As entidades e organizacdo de assisténcia social deverdo indicar até 02
(dois) representantes, como delegados, para concorrerem as vagas de titular
e/ou suplente, conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital.

§ 2° Os indicados pelas entidades serdo votantes e elegiveis, neste segmento.
§ 3° Os demais representantes das entidades poderdo votar na assembleia de

eleicao.

SECAO Il
DOS CANDIDATOS REPRESENTANTES DE USUARIOS OU DE
ORGANIZACOES DE USUARIOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 9° Compreendem-se usuarios da assisténcia social os representantes de
usuarios ou de organizacfes de usuarios de assisténcia social.
Paragrafo Unico. Os usuarios participantes da assembleia eletiva seréo

votantes e elegiveis neste segmento.

SECAO I
DOS CANDIDATOS REPRESENTANTES DE TRABALHADORES DO
SETOR

Art. 10 Compreendem-se trabalhadores do setor os membros de associagdes
de trabalhadores e conselhos de profissbes regulamentadas que organizam,
defendem e representam o0s interesses dos trabalhadores que atuam
institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na
Lei Organica de Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e
no Sistema Unico da Assisténcia Social.



8 1° Os Conselhos e as Associagfes indicardo até 02 (dois) representantes,
como delegados, para concorrerem as vagas de titular e/ou suplente, conforme
modelo constante no Anexo Il deste Edital.

§ 2° Os indicados seréo votantes e elegiveis, neste segmento.

8§ 3° Os demais trabalhadores do setor poderdo votar na assembleia de elei¢éo.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 11 O processo de escolha dos conselheiros ocorrerd no data de 04 de
Outubro de 2018, no auditério da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE), localizado na Avenida Rosa Cruz, 135, bairro Recreio,
as 14h00Omin para a primeira chamada e as 14h30min para a segunda
chamada.

§ 1° As vagas para compor a representacao de titulares da Sociedade Civil no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS serdo distribuidas da
seguinte forma:

a) 04 (quatro) representantes de usuario ou de organizacdes de usuarios de
assisténcia social;

b) 03 (trés) representantes de entidades e organizagao de assisténcia social;

c) 01 (um) representante de trabalhadores do setor.

§ 2° Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social terd 01 (um)
suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

8§ 3° A votacao sera feita através de cédulas, nas quais os eleitores anotardo o
nome do seu candidato e depositardo, em seguida, na urna.

8 4° A apuracdo da votacdo sera realizada pela Comissdo Organizadora e
ocorrera imediatamente apés o encerramento do pleito.

8 5° O resultado deveréa ser apresentado apos o término da apuragao.

§ 7° Em caso de empate, os dois candidatos concorrerdo a novas votagoes
para desempate, ficando como suplente, neste caso, o segundo colocado do
desempate.

8§ 8° As solicitacbes de recontagem deverdo ser solicitadas a Comissao
Organizadora, por, no maximo, 02 vezes, e em até 20 (vinte) minutos apds a

divulgacao do resultado, para avaliagcdo da pertinéncia de cada caso.



8 9° Serdo eleitos como conselheiros titulares os candidatos que obtiverem o
maior nimero de votos dentro das vagas dispostas no 8§ 1° deste artigo e
conselheiros suplentes, agueles que obtiverem a maior votagao na sequéncia.
8 10° ApoOs a apuragdo, a Comissdo Organizadora lavrara ata, comunicando o
resultado aos presentes e encaminhando a relacéo dos eleitos.

§ 11° A Comissao Organizadora terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o
término do pleito para encaminhar o resultado da eleicdo dos representantes
da sociedade civil, a fim de que o Prefeito Municipal expeca Decreto para

nomeacao dos novos conselheiros.

CAPITULO VIII
DA POSSE

Art. 12 A posse dos representantes eleitos da sociedade civil dar-se-a em
primeira reunido ordinaria plenaria do CMAS, ap0s a regulamentacdo através

de Decreto de nomeacédo do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 Os casos omissos nesse regulamento serdo decididos pela maioria
simples dos membros da Comissao Organizadora do processo eleitoral.

Art. 14 Todo processo de escolha devera ser lavrado em ata no decorrer do
mesmo.

Art. 15 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Camilla Lopes Fischer
Presidente do CMAS



