ANEXO VI
MINUTA DO TERMO

TERMO DE COLABORACAO N° 0XX/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA-BA E A (Nome da OSC)......o.oevvevreeenns

O MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA-BA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede a Praca Joaquim Correia, 55, Centro, neste municipio, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n®14.239.578/0001-00, neste ato representado pela Sr.2 Prefeita Municipal ANA SHEILA
LEMOS ANDRADE, brasileira, divorciada, administradora, titular do RG n.° 04.926.967-48
SSP/BA, inscrita no CPF sob 0 n.° 603.607.715-72, domiciliada no endereco acima, e a (Nome
da OSC)....ccceeeennnnn. , doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou
simplesmente OSC, inscrita no CNPJ sob o n® .............. [.....-...., com sede na (Endereco)
..................... ,N° ............, bairro ..............., CEP: .................., Vitdria da Conquista-BA, neste
ato representada pelo Sr. XXXXXXXX, brasileiro, casado, aposentado, titular do documento

de identificacdo RG .................. , SSP/BA, e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob

................. , hesta cidade, que exerce a fungéo de presidente, resolvem celebrar este TERMO
DE COLABORACAO, decorrente do Edital de Chamamento publico n° 001/2024 — SEMDES,
tendo em vista o Processo Administrativo GEP n° ............... , regendo-se pelo disposto na Lei
Federal n° 13.019/2014, na Lei Municipal 2.526/21, no Decreto Municipal n°® 18.007/2017,
Portaria Conjunta SMTC/SEMAD/SMED/SEMDES/ SMS/PGM n° 01/2019, Resolugcdo TCM

n° 1381/2018, e demais atos normativos aplicaveis, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este instrumento tem por objeto a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para faixas etarias de 06 a 14 anos e 15 a 17 anos, no ambito da Protecédo Social
Béasica, conforme a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais com recursos
provenientes do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tudo em conformidade com o Plano

de Trabalho anexo a este instrumento de parceria.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO



2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da
ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com vistas a
execucado das atividades previstas na Clausula Primeira, conforme cronograma de desembolso
previsto no Plano de Trabalho.

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 171.428,57 (cento e
setenta e um mil, quatrocentos e vinte e 0ito reais e cinquenta e sete centavos), dividido em
12 (doze) parcelas, de acordo com o cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, cujos
valores serdo depositados em conta corrente exclusiva, isenta de tarifas bancarias, em banco
oficial, previamente indicada pela Organizacdo da Sociedade Civil no Plano de Trabalho.

2.2.1. A isencdo de tarifas bancéarias de que trata o item anterior devera ser solicitada
via oficio & instituicdo financeira pela Organizacdo da Sociedade Civil celebrante.

2.2.2. Até que a referida isencéo seja concedida, fica a Organizac¢ado da Sociedade Civil
responsavel pelo ressarcimento imediato a conta bancaria de qualquer despesa porventura
cobrada pela instituicao financeira.

2.3. Os repasses decorrerdo da seguinte Dotacao Orcamentaria:

Orgao: 2800 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Unidade: 2802 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Atividade: 28002802.0824401201.088 - Avanca Suas
Elemento de despesa: 33504100 — Contribui¢cdes

Fonte: 500 — Recursos nao vinculados de impostos

Valor Total do Termo: R$ 171.428,57
Valor 2024: R$ XX. XXX, XX
Valor 2025: R$ XX. XXX, XX
Valor 2026: R$ XX. XXX, XX

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA, EXECUCAO E EFICACIA.

3.1. Este instrumento terd vigéncia de 24 meses a partir da data da publicagdo de seu
extrato no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, nos termos do art. 38, caput, da lei federal
13.019/14.

3.2. A vigéncia deste Termo de Colaboracdo podera ser prorrogada mediante termo
aditivo, por solicitagdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos do art. 55 da



lei federal 13.019/14.

3.3. A vigéncia poder4 ser alterada por prorrogacdo de oficio, quando a
ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto, limitada ao periodo
do atraso, formalizada mediante Termo Aditivo e com comunicacdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, nos termos do art. 55 da lei federal 13.019/14.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1. O recurso publico repassado pela ADMINISTRACAO PUBLICA a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia deste Termo sera aplicado conforme detalhado no
Plano de Trabalho, utilizado exclusiva e integralmente no cumprimento do objeto de que trata
a clausula primeira e em estrita observancia as demais clausulas e condicbes avencadas neste
instrumento.

4.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir,
nos quais ficaréo retidas até o saneamento das impropriedades, nos termos do art. 48 da Lei
Federal 13.019/2014:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacéo a obrigacdes estabelecidas no
termo de colaboracgéo ou de fomento;

[l - guando a organizacgédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administracao publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

4.3. O repasse podera ser realizado de forma parcial ou proporcional, caso haja
constatacao de cumprimento parcial das metas. O atraso ou ndo cumprimento injustificado das
metas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de obrigacéo, estabelecido
nos termos do inc. Il do item 4.2 do caput, em conformidade com o art. 48, inc. Il da Lei Federal
13.019/2014, sendo passivel a retencdo dos repasses.

4.4. Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, € obrigatéria a prestacao de contas ao
término de cada exercicio, nos termos do art. 49 da Lei Federal 13.019/2014.

Paragrafo Unico. A prestacdo de contas das parcerias devera obedecer as regras

estabelecidas em normas especificas da administracdo publica.



CLAUSULA QUINTA — CONTRAPARTIDA
5.1. N&o sera exigida contrapartida financeira da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADES - DAS OBRIGAC}C)ES DAS PARTES

6.1. SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

6.1.1. Acompanhar a execucédo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Federal n® 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos
aplicaveis;

6.1.2. Transferir &, em nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos
financeiros da parceria, de acordo com o cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, limitada a disponibilidade financeira;

6.1.3. Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo e orientar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

6.1.4. Apreciar as solicitacbes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL no curso da execucao da parceria;

6.1.5. Orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestacéo de contas;

6.1.6. Analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

6.1.7. Divulgar, nos termos do 12 da Lei 13.019/2014, pela internet, os meios de
representacao sobre a aplicacao irregular dos recursos envolvidos na parceria;

6.1.8. Manter, nos termos do 12 da Lei 13.019/2014, em seu sitio oficial na internet, a
relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias
apos o respectivo encerramento.

6.1.9. Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucao por culpa exclusiva da organizacao da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracdo Publica
assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, 1, da Lei n°® 13.019, de 2014;

6.2. SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:



6.2.1. Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Federal n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais
atos normativos aplicaveis;

6.2.2. Com excecéo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequada
execucao do objeto da parceria, apresentando funcionamento e atendimento satisfatorio,
sempre primando pela eficiéncia e eficacia, obedecendo aos padrdes minimos de qualidade
estipulados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

6.2.3. Aplicar os recursos repassados de forma integral e exclusivamente na execucao
do objeto do presente Termo de Colaboracdo, em conformidade com os principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

6.2.4. Movimentar 0s recursos recebidos em conta exclusiva para esta parceria,
conforme indicacdo no Plano de Trabalho;

6.2.5. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
pessoal e encargos;

6.2.6. Na concretizacdo de compras e contratacées de bens e servicos, devera ser
observado o que determina o art. 27 da Portaria Conjunta SMTC/SEMAD/SMED/
SEMDES/SMS/PGM n° 01/2019;

6.2.7. Realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e realizar pagamentos por depésito na
conta bancaria dos fornecedores, funcionarios e prestadores de servicos, salvo casos
justificaveis em conformidade com o art. 53 da Lei Federal n° 13.019/2014;

6.2.8. Os saldos dos repasses, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanca de instituicao financeira oficial se a previsao de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacao financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos se
verificar em prazos menores que um mes;

6.2.9. Realizar a manutencao dos espacos fisicos, das instalacdes e dos equipamentos,
mantendo-os em condicdes de uso e condi¢cdes higiénico-sanitarias adequadas ao
atendimento prestado, em conformidade com as orienta¢des da vigilancia sanitéaria;

6.2.10. Organizar os dados e informagOes sobre o servico, com listagem nominal



atualizada dos usuarios, elaboracao de relatorios e prontuarios; referéncia e contra referéncia
com vistas ao acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

6.2.11. Elaborar e executar plano de educagéo permanente para equipe de trabalho;

6.2.12. Renovar as certiddes negativas de débitos tributarios, fiscais e trabalhistas
sempre que vencidas;

6.2.13. Solicitar previamente & ADMINISTRACAO PUBLICA, caso seja de seu
interesse, remanejamentos de recursos no objeto da parceria, indicando a consequente
alteracao no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.14. Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pelo regular pagamento de todos
0s encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢éo do
objeto da parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao
publica a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacéo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucgao;

6.2.15. Prestar contas da boa e regular aplicacdo do recurso recebido no prazo de até
90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se
a duracdo da parceria exceder um ano, apresentando o Relatério de Execucéo parcial do
Objeto e Relatério de Execucdo Financeira e, em caso de repasses efetuados em parcelas, ao
final da execucéo de cada parcela recebida, em conformidade com a Lei Federal 13.019/2014,
com o] Decreto Municipal 18.007/2017, Portaria Conjunta
SMTC/SEMAD/SMED/SEMDES/SMS/PGM n° 01/2019, bem como os demais atos normativos
pertinentes.

6.2.16. Ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem prejuizo das demais sancdes
legais, dos recursos recebidos, devidamente corrigidos, quando:

a) nao for executado o objeto estabelecido neste termo;

b) os recursos forem utilizados em finalidade diversa daquela estabelecida neste termo
e no plano de trabalho;

c) houver falta de movimentacao de recursos, sem justa causa, por prazo superior a 30
(trinta) dias;

d) ndo forem apresentadas, em prazo regulamentar, as prestacdes de contas, salvo
guando decorrente de justificativa relevante, caso fortuito ou por forca maior devidamente
comprovados e aceitos pela ADMINISTRACAO PUBLICA;

e) ao final do prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo houver saldo de recursos



eventualmente nédo aplicados;

f) deixar de prestar contas, conforme critérios estabelecidos pela ADMINISTRACAO
PUBLICA.

6.2.17. Devolver & ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apos
o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicacdes financeiras,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob a pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial;

6.2.18. Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, dos 6rgéos de Controle Interno do Municipio,
do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do Tribunal de Contas dos Municipios aos
processos, documentos e informacdes relacionadas a execucao desta parceria, bem como aos
locais de execucédo do objeto;

6.2.19. A Organizacdo da Sociedade Civil devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as
parcerias celebradas com a administracdo publica, devendo incluir, no minimo:

a) data de assinatura e identificacao do instrumento de parceria e 0 nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;

b) nome da Organizacdo da Sociedade Civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

c) descricdo do objeto da parceria;

d) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; situacdo da prestacao
de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentacao, a data
em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo, e

e) guando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneracéo da equipe de trabalho, as func¢des que seus integrantes desempenham

e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA SETIMA — DESPESAS

7.1. Poderao ser pagas com recursos da parceria as despesas apresentadas no Plano
de Trabalho, desde que em conformidade com o art. 46 da Lei Federal 13.019/2014.

7.2. Nao poderéo ser pagas com recursos da parceria as despesas descritas no art. 45
da Lei Federal 13.019/2014, bem como:

7.2.1. Pagamento de juros, multas e correcdo monetaria, inclusive, referentes a



pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas
por atraso da administracé@o publica na liberacao de recursos, sem culpa da parceiro;

7.2.2. Despesas com publicidade, salvo quando previstas no Plano de Trabalho como
divulgacdo ou campanha de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéao pessoal ou politica;

7.2.3. Pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio
da vigéncia da parceria;

7.2.4. Pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAC}AO DO PLANO DE TRABALHO E DO TERMO DE
COLABORACAO

8.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteracéio do Plano de
Trabalho e do Termo de Colaboracédo, desde que preservado o objeto, mediante justificativa
prévia, por meio de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento, conforme o caso, devendo o
respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término.

8.1.1. As alteracBes serdo realizadas nos termos dos arts. 55 e 57 da Lei Federal
13.019/14 e arts. 43 e 44 do Decreto federal 8.726/16.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucado da parceria serdo de titularidade da Organizacdo da Sociedade Civil e ficardo
afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duracéo, sendo considerados
bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebracéo de instrumento especifico para
esta finalidade.

9.2. Os bens patrimoniais de que trata o item anterior deverdo ser gravados com
clausula de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extin¢do da
OSC durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida
a Administragdo Publica, em atengdo ao disposto no 8 5° do art. 35 da Lei federal n°
13.019/2014.

9.3. Quando da extincdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na
propriedade da OSC, na medida em que os bens seréo Uteis a continuidade da execucao de
acOes de interesse social pela organizagéo.

9.4. Na hipotese de extingdo da OSC apOs a vigéncia do presente instrumento, a



propriedade dos bens remanescentes, adquiridos por meio desta parceria, sera transferida a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos definidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, ou em lei especifica, e cujo objeto social seja,

preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

CLAUSULA DECIMA - GESTOR DA PARCERIA

10.1. Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este
instrumento, com poderes de controle e fiscalizacdo, ja estdo designados em Portarias
Administrativa SEMDES n°® XXXX/20XX e n°® XXX/20XX expedida pelo Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social, j& comunicada &8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

10.2. Séo atribuicbes do gestor aquelas definidas nos arts. 32 e 38, do Decreto
Municipal n°® 18.007/2017.

10.3. Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico, ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, o Secretario de Desenvolvimento Social deverd designar novo
gestor, assumindo o Diretor de Assisténcia Social, enquanto isso nao ocorrer, todas as

obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - MONITORAMENTO E AVALIAQAO

11.1. A execucdo do objeto da parceria serd acompanhada pelo GESTOR da parceria,
pela Comiss&o de Monitoramento e Avaliacéo e pela ADMINISTRACAO PUBLICA por meio
de acBes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando
a gestdo adequada e regular da parceria. A sistematica de monitoramento e avaliacdo desta
parceria funcionara de acordo ao estabelecido no plano de trabalho desta parceria e poderao
se utilizar ferramentas tecnolégicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e outros
mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria;

11.2. A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo ja designada em Portaria
Administrativa SEMDES n° XXX/20XX, publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Vitéria da Conquista-BA atuara em carater preventivo e saneador, visando ao aprimoramento
dos procedimentos, a padronizagao e a priorizagdo do controle de resultados.

11.3. Caso considere necessario, a ADMINISTRACAO PUBLICA e/ou a Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo podera promover visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, podendo notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com

antecedéncia em relacdo a data da visita;



11.3.1. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracdo publica
realizarq, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar4 os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

11.4. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo homologaréd o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, nos termos do Capitulo VII, arts. 29 a 33 do Decreto Municipal n°
18.007/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ATUACAO EM REDE
N&o serd possivel a execucdo da parceria pela sistematica de atuacdo em rede prevista
na Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PRESTAC}AO DE CONTAS

13.1. A prestacdo de contas verificard o cumprimento do objeto da parceria e o alcance
das metas e dos resultados previstos e observara o disposto na Lei 13.019/2014, no Decreto
Municipal n° 18.007/2017, nas resolucbes do Tribunal de Contas dos Municipios da Babhia,
decretos municipais, portarias administrativas municipais e respectivo Plano de Trabalho,
compreendendo duas fases: a) apresentacao das contas, de responsabilidade da Organizagéao
da Sociedade Civil; b) andlise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da
administracao publica, sem prejuizo da atuacao dos 6rgéos de controle.

13.2. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, conforme art. 66 da Lei 13.019/2014, e art. 37 da Portaria
Conjunta SMTC/SEMAD/SMED/ SEMDES/SMS/PGM n° 01/2019.

13.3. A prestacdo de contas consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do relatorio de execugéo do objeto e do relatorio de execucéo financeira,
no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano, conforme art. 69 da Lei n°
13.019/2014.

13.4. A analise da prestacao de contas final ser& realizada pela Secretaria Municipal da



Transparéncia, Controle e Prevencéo a Corrupcédo — STPC.

13.5. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido
prazo para organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao,
conforme art. 70 da Lei n° 13.019/2014.

13.5.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou omisséo, néo
havendo o saneamento, a Gestao Publica Municipal, sob pena de responsabilidade solidéaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
guantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

13.6. A organizacao da sociedade civil cuja prestacdo de contas for julgada irregular
podera apresentar recurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a partir da data da intimacao da
deciséo, nos termos do artigo 40, do Decreto Municipal 18.007/2017.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANCOES

14.1. A execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei 13.019/2014 ou com as disposi¢cdes normativas aplicaveis
pode ensejar a aplicacdo do que estabelece os arts. 42 a 45 do Decreto Municipal 18.007/2017
e art. 62 da Lei n° 13.019/2014 & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia
defesa.

14.2. A qualquer tempo da celebracdo da parceria, a administracdo publica podera
adotar as medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido

causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISAO E DENUNCIA

15.1. Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe
ser comunicado dessa intencdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

15.2. Os participes séo responsaveis somente pelas obrigacdes do periodo em que
efetivamente vigorou a parceria.

15.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento
guando houver inexecucéo do objeto, descumprimento do disposto na Lei n® 13.019/2014 ou
em outro ato normativo vigente que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a oportunidade de defesa.

15.4. A resciséo enseja a imediata adocao das medidas cabiveis ao caso concreto, tais

como a aplicacdo de sancgdes previstas neste instrumento, a notificacdo para devolucao de



recursos e a instauracdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a

peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de resciséo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

Nos casos em que nao for possivel solucdo administrativa em negociacdo de que
participe o 6rgado de assessoramento juridico da administragdo publica, fica eleito o Foro da
Comarca de Vitdria da Conquista-BA para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes
da parceria.

E por estarem justos e combinados, os participes assinam o presente Termo de
Colaboragéo em trés vias de igual teor e forma.

Vitéria da Conquista, Bahia,  de ........... de 2024.

ANA SHEILA LEMOS ANDRADE

Prefeita Municipal

(Nome do Diretor)
Diretor Presidente da (Nome da OSC)

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:



