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ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

CARGOS/FUNCOES ATRIBUICOES

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgaos
da administragcdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e
organizacOes populares; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos,
programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo do Servigo Social
com participacdo da sociedade civil; Encaminhar providéncias, e prestar
orientagao social a individuos, grupos e a populagao; Orientar individuos e
grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos
e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;
Planejar, organizar e administrar beneficios e Servicos Sociais; Planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar agdes profissionais; Prestar assessoria e
consultoria a érgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades, com relagdo as matérias relacionadas no
inciso Il do artigo 42 da Lei 8662/93; Prestar assessoria e apoio aos
movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no
exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
Planejamento, organizacdo e administracdo de Servicos Sociais e de
Unidade de Servi¢o Social; Realizar estudos socioecondmicos com os
usudrios para fins de beneficios e servigos sociais junto a érgdos da
administragdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras
entidades. Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos,
pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servico Social; Planejar,
organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servico
Social; Assessoria e consultoria e érgdos da Administracdo Publica direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servigo
Social; Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e
pareceres sobre a matéria de Servico Social; Treinamento, avaliacdo e
supervisdao direta de estagidrios de Servico Social; Dirigir e coordenar
associagOes, nucleos, centros de estudo e de pesquisa em Servico Social;
Coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados
sobre assuntos de Servigo Social; Dirigir servigos técnicos de Servico Social
em entidades publicas ou privadas.

Assistente Social

Propor agbes, juntamente com os professores, pedagogos, alunos e
pais, funciondrios técnico-administrativos e servicos gerais, e a
sociedade de forma ampla, visando melhorias nas condi¢des de ensino,
considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da
pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras condi¢des
objetivas que permeiam o ensinar e o aprender. Informar e orientar a
Pedagogo familia quanto as condi¢bes cognitivas do educando, orientando-a
guanto a atitudes que colaborem no seu processo de desenvolvimento
cognitivo e comportamental; Atender educandos que necessitem de
atendimento pedagdgico especializado na area de Psicopedagogia;
Planejar e coordenar o servigo de Psicopedagogia clinica e institucional;
Detectar possiveis perturbagdes das relagdes da aprendizagem;
Participar da dindmica das rela¢gdes da comunidade educativa, a fim de
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favorecer processos de integracdo e troca; Promover orientacdes
metodolégicas de acordo com as caracteristicas dos individuos e grupo;
Realizar processos de orientagdo educacional, vocacional e
ocupacional, tanto na forma individual quanto em grupo;

Utilizar-se de recursos diagndsticos corretores e preventivos préprios;
Levar o sujeito a reintegrar-se a vida escolas normal, respeitando as
suas possibilidades e interesses; Organizar a vida escola da crianca
guando esta ndo sabe fazé-lo espontaneamente; Propiciar o dominio
de disciplinas escolares em que a crianga ndo vem tendo um bom
aproveitamento; Trabalhar com processo de pensamento necessario ao
ato de aprender; Atender o publico alvo da educacao especial; Buscar a
melhoria das relacdes com a aprendizagem, assim como a melhor
qualidade na construcdo da propria aprendizagem de aluno e
educadores; Ativar o processo de integracdo Escola-Familia-
Comunidade; Orientar os professores na identificacdo de
comportamentos divergentes dos alunos, bem como de proposta
alternativas de solucdo; Participar na construcdo do projeto politico
pedagdgico; Participar do diagnostico da escola junto a comunidade
escolar, identificando o contexto sécio econdmico e cultural em que o
aluno vive; Participar da elaboracdo do regimento escolar.

Desenvolver trabalho conjunto com pedagogos, visando informar o
potencial que a crianga ou adolescente apresenta e que podera ser
desenvolvido; Estudar e desenvolver critérios para realizagdo de analise
profissiografica, estabelecendo os requisitos minimos de qualificagdo
psicoldgica necessaria ao desempenho do individuo; Efetuar consultas
clinicas, individual, grupal, familiar e visitas domiciliares,
encaminhando ou ndo, para outras areas afins; Orientar e aconselhar
através de entrevista pessoal e acompanhamento, os servidores que
apresentam problemas de desajuste comportamental e/ou emocional
no trabalho; Aplicar instrumentos de medidas psicolégicas para
subsidiar agdes relativas a treinamento, salide ocupacional, seguranga
do trabalho, ergonomia, acompanhamento psicopedagdgico e
processo psicoterapico; Desenvolver diagndsticos visando identificar
necessidades sua atuagdo imediata; Promover o educador em suas
necessidades de reflexao e de construgdo de conhecimento; ajudando-
Psicélogo o no alcance da segurang¢a e autonomia na sala de aula; Estudar e
desenvolver critérios para realizagdo de analise, estabelecendo os
requisitos minimos necessarios ao desempenho do aluno; Efetuar
avaliacdo psicodiagndstica de criancas e adolescentes a partir da
identificacdo dos disturbios de aprendizagem; Participar na elaboracdo
dos projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e aprendizagem, na
perspectiva da promocao da aprendizagem de todos os alunos, com
suas caracteristicas peculiares; Participar na elaboracdo de politicas
publicas; Contribuir com a promocgéo dos processos de aprendizagem,
buscando, juntamente com as equipes pedagdgicas, garantir o direito
a inclusdo de todas as criancas e adolescentes; Orientar nos casos de
dificuldades nos processos de escolarizagdo; Realizar avaliagdo
psicolégica a partir das necessidades especificas identificadas no
processo educativo; Orientar as equipes educacionais na promocéo de
acdes que auxiliem na integracdo familia/educando/escola e nas a¢des
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necessarias a superacao de estigmas que comprometam o
desempenho escolar dos educandos; Propor e contribuir na formacao
continuada de professores e profissionais da educacdo, que se realiza
nas atividades coletivas de cada escola, na perspectiva de constante
reflexdo sobre as praticas docentes; Contribuir com programas e
projetos desenvolvidos na escola; Atuar nas ac¢des e projetos de
enfrentamento dos preconceitos e da violéncia na escola; Propor
articulacdo intersetorial no territério, visando a integralidade de
atendimento ao municipe, o apoio as Unidades Educacionais e o
fortalecimento da Rede de Protecdo Social; Promover a¢des voltadas
para a escolarizagdo do publico alvo da educacdo especial; Proposi¢do
e participacdo em atividades formativas destinadas a comunidade
escolar sobre temas relevantes da sua area de atuacgdo; Participar e
elaborar projetos de educagdo e orientagao profissional; Promover de
acGes de acessibilidade; Propor de acgbes, juntamente com os
professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios técnico-
administrativos e servicos gerais, e a sociedade de forma ampla,
visando melhorias nas condi¢Ges de ensino, considerando a estrutura
fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a qualidade
do ensino, entre outras condicdes objetivas que permeiam o ensinar e
o aprender.
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