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ANEXO Il - DOCUMENTACAO

Ficha de cadastro admissional preenchida (Anexo Il1);
Declaracao de Acumulacdo de Cargos/Empregos preenchida, caso aplicavel (Anexo V)
Declaracao de ndo Acumulacéo de Cargos/Empregos preenchida, caso aplicavel (Anexo VI)
Declaracéo de bens e valores preenchida (Anexo VII)
Documento de identidade, com fotografia, reconhecido legalmente em todo o territdrio
nacional; (original e copia legivel);
Cadastro nacional de pessoas fisicas — CPF (original e copia legivel);
Comprovante de nivel de escolaridade (devidamente reconhecido pelo MEC) e demais
requisitos para o exercicio do emprego, conforme disposto no edital de abertura. (Original e
Copia legivel);
Comprovante de registro ativo, no respectivo conselho de classe do Estado da Bahia, quando
se tratar de profissdo regulamentada (original e copia legivel);
Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral, atualizada, emitido pelo sitio eletrénico da
Justica Eleitoral, ou certiddo expedida pelo Cartorio Eleitoral, ndo serdo aceitos
comprovantes de votacao (original e copia legivel);
Comprovante de regularidade militar, para o sexo masculino (certificado de alistamento
militar, carteira de reservista, ou certificado de dispensa de incorporacédo). (original e copia
legivel);
Atestado de Saude Ocupacional — ASO (Sera agendado e realizado pela FSVC);
N° de inscrigdo no PIS/PASEP, quando for o caso (original e copia legivel);
Certidao de Casamento, quando for o caso (original e copia);
Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos (original e copia legivel);
a. Caderneta de vacinacao dos filhos (original e copia legivel);
b. Registro de Identidade ou certiddo de nascimento (original e copia legivel);
c. CPF (original e copia legivel);
d. Comprovante de matricula e frequéncia escolar (original e copia legivel);
Cartdo SUS (original e copia);
Caderneta de vacinagdo, incluindo as vacinas da COVID-19 (original e cépia legivel);
Comprovante de Residéncia (conta de telefone, extrato bancario, ou de cartdo de crédito,
contendo a data de emissdo dos Correios, no més atual ou anterior) (original e copia legivel);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto e seu verso); (original);
Curriculo atualizado;
Duas fotos 3x4 coloridas (iguais e atuais);
Dados bancarios, apds encaminhamento pela FSVC para abertura de conta salario junto ao
Bradesco;
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